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TERMO DF REFERENCIA
(ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO)

(Conforme capitulo Il Das Definicdes, inciso XXl Art. 6, Lei
14.133/2021)

Demandante: Prefeitura Municipal de Sdo Valério/TO
Responsavel: Olimpio dos Santos Arraes

1. INTRODUGCAO

1.1.Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto capitulo Il Das
Definicoes, inciso XX, Art. 6, Lei 14.133/2021, e serd parte integrante do processo
administrativo.

1.2. A Prefeitura Municipal de S&o Valério, pretende contratar servicosde maestro instrutor de
musica, conforme especificacdes deste termo de Referéncia, com observéncia do disposto
na Lei n® 14.133/2021, e nas demais normas legais e regulamentares.

1.3.0 prasente Termo de Referéncia objetiva propiciar a caracterizacéo do objeto a ser
solicitacio, no tared cotacde de precos praticados no mercado, as especificagdes fecnicas e
prazo de execucdo.

2. OBJETO:

2.1, ontratagc@o de maestro instrutor de muisica para a banda de musica do municipio
de Sdo Voleno TO.

2.2.ESPECIFICACOES/QUANTIDADES E REGIME DE EXECUGAO

SEQ OBJETO UND. MED. QUANT.
1 Contratacao de maestro instrutor de musica para SERV/MENSAL. 6
a banda de musica do municipio de 5ao Valério -
10

3. DESCRIGAC DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA
(Lei 14.133/21, art. 18°, § 1°, incisc V, Art. 43 incisos Ill, Art. 170 e Art. 6 incisos XXIIl alinea e)).

3.1. A contratacdo pretendida tem por justificativa tendo em vista a necessidade de um
profissional qualificado para ministrar aulas praticas e tedricas com instrumentos de sopro e
percussdo, frabalho este desenvolvido por meio da Banda Musical e Fanfarra Municipal, visto que, o
Municipio de S8 Valério/TO ndc dispde em seu guadro de pessoal professor habilifado para o



A _

| _ ) ' ] |

{ gl PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALERIO @’ * Prefeitura Municipal de
\3f /AT SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

% o

F F @
9 acenn - ADM. 2021/2024 Sao Valerlo

S Unido, Trabalho e Prosperidade
Adm.; 2021- 20204

St 54 08 1 o S A

i = b

exercicio da fung¢do. A cultura no municipio tem sido estimulada através de diversas agoes, qual
tem feito esforcos as dareas da expressao cultural, em especial nas corporacoes musicais, que
sempre fem arainde adesdo da populagc@o nos eventos promovidos no municipio e na regi@o.

3.1.1. A misica & uma das mais antigas e valiosas formas de expresséo da humanidade, e, sempre
esteve presente no coftidiano do ser humano, desde o homem primitivo até o atual. Sem duvida,
que o nivel de complexidade musical se alterou com o passar do fempo, mas ndo perdeu a sua
esséncia de reunir pessoas. Hoje se percebe que a musica tem a capacidade de agrupar pessoas,
desde criancas até adultos, parg cantar, tocar algum instrumento, ou ambos. Verifica-se que os
jovens se identificam por um mesmo género musical, o que lhes dd e reforca a sensac@o de
pertencerem ¢ um grupo, de possuirem um mesmo conhecimento.

3.1.2. Assim, pode-se afirmar gue a vivéncia musical faz parte do dia a dia da sociedade, e, é
muito favoravel para o desenvolvimento de frabalhos grupais, e, o aprendizagem musical abre
portas para outras informacées. A musica contribui para a formacéo integral do individuo,
reverencia os valores culturais, difunde o senso estefico, promove a sociabiidade e a
expressividade, infroduz o senfido de parceria e cooperacao, auxiia o desenvolvimento motor, pois
trabalha com @ sincronia de movimentos, ajuda a afinar a sensibilidade, aumenta a capacidade de
concentracao, desenvolve o raciocinio logico-matemndtico e a meméria, além de ser forte
desencadeador de emocdes. Fazer musica, principalmente em grupo, traz a necdo da importéncia
da ordem e da discipling, da organizagdo, do respeito ao outro e o i mesmo. Pensando neste
sentide, a misica ndo pode estar dasconeciada do processo de ensino aprendizagem,

3.1.3. A vivéncia musical para o educando e geral e exfremamente agradavel. Ele aprende novos
conceifos ¢ assenvolve diferentes habilidades, melhora @ comunicacdo e desenvolve a
crigtividade, o coordenagdo e a memadria. Trabalhar com musica é um fazer artistico. Os ganhos
que a prdfica musical proporciona. seja pela expressGo das emocdes, pela sociabilidade, pela
disciplina, pelo desenvolvimenio do raciocinio, sao valiosissimos, e para vida toda.

3.2. A motivacdio para a presente contratacao € o alendimento das necessidades do municipio de
S@o Valério, mofivado para o perfeito andamento das afividades musicais, com responsabilidade e
compromiisse com o interesse publico, visando ¢ qualidade, prontid@o e eficiencia dos servicos
prestados.

3.2.1. A escolha dos critérios de qualidade estabelecidos no presente Termo de Referéncia tem por
basea incessante busca da Administracdo pela confratagdo da proposta mais vantajosa. Segundo
a doutrina especializada, proposta mais vaniajosa é aquela que oferece a melhor qualidade pelo
menor preco.

3.3. Q objetive & desenvolver as potencialidades humanas, bem como promover momentos de
descontfracdo, iazer e convivio social, inclusive no ambito da incluséo, agregando valores como
disciplina, organizacdo, autosstima, além de msihorar a qualidade de vida.

3.4. RESULTADO ESPERADO:

» Propiciar o conhecimento musical de maneira profunda és criancas, adolescentes e jovens que
estdo em situacdo de risco e vulnerabilidade social, a fim de reconhecer suas potencialidades e
despertar ¢ interesse pela musica, substituindo praticas consequentes dos problemas sociais por
uma aluacao significaliva na sociedade.
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Contribuir para a formacao, difuséo e valorizac@o da cultura através do ensino gratuito de
musica instrumental, envolvendo criangas, adolescentes e jovens do municipio de Sao Valério.
Possibilitar ¢ acesso a cultura. '

Desenvolver nabilidades musicais. .
Oporiunizar culas de instrumentos variados.

Estimular o interesse pela histéria da musica.

Desenvolver o raciocinio légico matemdatico.

Melhorar o poder de atencdo e concentragdéo.

Treinar o sistera perceptivo motor.

Aumentar o auto-estima,

Motivar co s2nso de responsabilidade.

Propiciar a socializagdo e a desinibicdo.

Despertar o gosto musical.

Auxillicr no bormn rendimento escolar.

Garanfir a criafividade e a espontaneidade.

Prevenir criancas, adolescentes e jovens dos riscos sociais.

Estimular o arfistico.

Promover aoresentacdes para a comunidade.

Conscientizar as familias e a comunidade sobre a importancia da musica.
Contiibuir para a formacé@o gliobal e qualificada dos participantes.
Incentivar a carreira profissional.

Garantir, afravés da dispensa de licitagéo, o MENOR VALOR GLOBAL.

VYVVVVVVVVVVVVVVYVYVYYY

4. METODOLOGIA
(Lei N° 14.133/93, Art. 75, inciso II, Art. 81 § 3)

4.1. A presente contratacdo serd realizada por meio do disposto na legislacdo vigente concernente
as confralacoes publicas, em especial a Lei Federal N° 14.133/21, Art. 75, inciso Il bem como
normatizar, disciplinar e definir os elementos que nortearco a prestagdo de servicos.

5. DA MODALIDADE DA LICITACAO:

3.1 A modalidade para a contratacao do objeto deste Termo de Referéncia serd processada na
modalidade Dispensa de Licitacdo conforme Art. 75 inciso Il da Lei 14.133/21.

6. O CONCEITO DE BENS ESERVICOS COMUNS:

De acordo com o art. 6° inciso Xill da Lei n® 14.133/202 | a definicGo de bens e servicos comuns é:
“aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo
edital, por mein de especificacdes usuais no mercado”.

7. GARANTIAS EXIGIDAS:

7.1 O servigo ofertado deverd atender és exigéncias de qualidade, observados os padroées e
normas baixadas pelos orgdos competentes de contfrole e fiscalizacGo - atentando-se o
proponenie, principalmente para os prescricées do art. 39, inciso VIl da Lei n° 8.078/90 (Cédigo
de Defesa do Consumidor).

Dispbe sobre a profecdo do censumidor e dd outras providéncias.
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Art. 39. E vedado ao fornecedor de produtos ou servigos, dentre outras prdticas
abusivas: (Redagdo dada pela Lei n° 8.884, de 11.6. 1994)

VIll - colocar, no mercado de consumo, qualquer produto ou servico em
desacordo com as normas expedidas pelos érgdos oficiais competentes ou, se
normas especificas ndo existirem, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
ou oufra enfidade credenciada pelo Conselho Nacional de Mefrologia,
Normalizagdo e Qualidade Industrial (Conmetro);

8. ALINHAMENTO ESTRATEGICO
8.1 APERFEICOAMENTO DA GESTAQ ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA:

8.1.1 DESCRICAQ: Refere-se & utiizacGo de mecanismos para alinhar as necessidades
orcamentdrias de custeio, investimentos e pessoal ao aprimoramento da prestacdo dos servigos fim
do municipio de $do Valério, atendendo aos principios constitucionais da administracdo publica.
8.1.2. Envolve estabelecer uma cultura de adeguacdo dos gastos ao atendimento das
necessidades prioritdrias e essenciais dos equipamentos e orgdos, para se obter os melhores
resultados com os recursos aprovados no orcamento.

8.1.3. Assim sendo, a contratagéio pretendida estd em conformidade com o aperfeicoamento da
gestdo orcamentdria e financeira, uma vez que a infegracdo dos veiculos a rotina de trabalho dos
orgdos e equipamentos levou, dentre outros aspectos positivos, a forma mais econdmica e eficiente.
8.2 A necessidade da presente contratagdo encontra-se respaldada na construcdo do Plano
Plurianual 2022-2025 do Municipio de S&o Valério - TO, gue tem como missGo, garantir direitos para
realizar os trabalhos fins, em especial aos objetivos estratégicos abaixo citados:

» Garantir o atendimento acessivel, acolhedor e resolutivo;
» Promover a celeridade e qualidade na prestagdo dos servigos;
» Prover estrutura fisica segura, acessivel, sustentavel e flexivel.

9. DOS REQUISITOS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.3. Prestar os servigos através de profissiondis t&cnicos especializados de maestro, que comprove
ter experiéncia de pelo menos 5 (cinco) anos na drea de formacd@o de bandas sinfonicas e
orquestras, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, érgdo ou entfidade.

9.4. Arcar com os encargos sociais da mao de obra envolvida e com todas as despesas correlatas
(alimentagdo, hospedagem, fransporte) & prestac@o dos servicos. Deverd manter e comprovar a
manutengdo das mesmas condicdes exigidas para a coniratagdo, durante a vigéncia do contrato.
9.5. O Executivo Municipal avaliara o profissional indicado para prestacao de servicos, reservando-
se o direito de rejeitar aqueles que ndo demonstrem conhecimento, experiéncia e dominio nas
respectivas dreas. Caso os profissionals apresentados n@o detenham a expertise demandado, a
contratac@o nao serd realizada,

10 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

* Promover a formagdo instrumental e tedrica dos alunos ja pertencentes & banda e a formacéao de
novos afravés da realizagéo de oficinas de ensino de instrumentos musicais, metais e de percussdo.
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* Formar repertdrio para apresentacdo através dos ensaios.

* Readlizar atividades de ordem unida parc o melhoramento da marcha, alinhamento, cobertura,
deslocamento e posicionamento final, como forma de melhorar aspectos das apresentacdes em
publico e de rua.

* Oferecer oportunidade para o surgimento de talentos na arte da musica, com possibilidade de
profissionalizacéo.

* Proporcionar a participag@o comunitdria nas afividades culturais.

* Ampliar o sentimento de cidadania e o enriquecimento da cultura local.

* Desenvolver os valores culturais e proporcionar visibilidade aos resultados socioculturais e parceiros
por meio de apresentacdes publicas.

* Redlizar apresentagdes musicais gratuitas e abertas ao publico em geral, podendo as mesmas
fazer parte da programagdo da Prefeitura Municipal, caso haja interesse do mesmo. Sao locais
potencicis para o redlizacé@o das apresentacdes: Pragas, Museus, Auditérios, Eventos Municip&is e
outros locais com grande circulacao de pessods.

* Ter disponibiidade para acompanhar e orientar a Banda em dias/hordrios exfras, a serem
previamente combinados junto & Prefeitura Municipal, assim como disponibilidade de viagens com
0s alunos da banda quando necessdrio para apresentacdes em oufros Municipios e também para
acompdadnhar e orientar a banda nos eventos municipais para os quais a banda for convidada,
como por exemplo, Feira do Livro, inauguracdes, Festa do Produtor Rural, desfile civico,
apresentacoes natalinas entre outros, sem custos extras para o Municipio.

* Redlizar atividades de ensino de musica uma vez por semana das 8h00 as 11h00 e das 13h30 d&s
16h00 durante todo o periodo de vigéncia da execucdo do contrato.

10.1 - RESUMOC DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:
- Iniciagdo & musicalizacao;

-interpretacdo de signos musicais:

- leitura e escrita musical;

- pratica em instrumentos de cordas, SOpro e percussao;
- Técnicas em instrumentos de cordas, SOpPro e percussao;
- Dindmicas de intensidade:;

-DinéGmicas de leitura;

- Leitura de partituras e cifras;

- Estudo de formacdo de acordes:

- Pratica de nadipes de instrumentos:

- Estudo de técnica musical:

- Formag@o de grupos diversificados

- Ensaios gerais com execucdo de repertério variado.
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10.2 - ESPECIFICAGOES TECNICAS:

01-Profissional Técnico maestro, que comprove ter experiéncia de pelo menos 5 (cinco) anos na
drea de formacdo de bandas sinfénicas e orguestras. Comprovagdo de aptiddo para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas quantidades e prazos com o objeto deste
projeto através da apresentacao de Atestado de Capacidade Técnica;

11. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1 O Critério de julgamenio serd o de MENOR VALOR GLOBAL.

1.2 No eloboragdo de sua proposta, os parficipantes deverdo computar todos os custos
relacionados com o objeto da contratacéo, sejam os mesmos relacionados a pessoal ou despesas
de natureza fributdria, frabalhistas, e previdencidria, bem como, dlimentacao, hospedagem,
transporte, denfre os outros, ficando esclarecido que o municipio de Sdo Valério ndo admitira
qualquer alegacdo posterior que vise a ressarcimento de custos n&@o considerados nos precos
oferecidos.

11.3 As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, observadas as especificagdes
constantes nesse Termo de Referéncia.,

11.4  SerGo desclassificadas propostas com precos insorios e/ou inexequiveis, cabendo a Prefeitura
Municipal & faculdade de promover verificacGes ou diligéncias que se fizeram necessdrias,
objetivando a comparacao da regularidade da cotacdo ofertada;

11.5 Serd julgada vencedora o propé}sfo que ofertar o MENOR VALOR GLOBAL de servicos,
devendoo valor proposto incluir fodos os custos diretos e indiretos pertinentes, cumprindo todos os
requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.,

12. DO ATENDIMENTO, RECEBIMENTO E EXECUGAC DOS SERVICOS:

12.1. O atendimento técnico para os servicos dar-se-a apds a ordem de servico.
12.2. O objeto deste T.R deverd ser execuiado mensalmente, somente apds o recebimento da
Ordem de Servico que serd emitida pelo Departamento competente.

12.3. O prestodor de servico esta sujeito @ fiscalizagdo do servico nd ato da enfrega e
posteriormente, reservando-se & este orgdo, ahavés do responsavel, o direito de néo receber o
Servigo, case omesmo ndo se encontre em condicbes satisfatérias, ou no caso de o servico
prestado ndo ser deprimeira qualidade.

12.3.1. O licitante vencedor deverd cumprir obrigaforiomente o prazo e as solicitacées desta
Administracao Publica Municipal,

12.4, Acompanhar criangas e adolescentes em apresentagdes musicais municipais/regionais, e
demais eventos, podendo ser em feriados ou finais de semana.

13. FISCALIZACAO:

13.1. © acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do futuro Confrato serd efetuado pelo
servidor designado pelo Prefeito Municipal, de acorde com as condigoes constantes no Contrato,
observando-se no que couber ao fiscal, &s obrigagoes elencadas no Termo de Referéncia, bem
como as disposicoes do art. 117 da Lei 14.133/2021.
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13.2. O Fiscal do Confrato, quando verificar problemas no nivel de qualidade dos servicos, deverd
intervir para corrigir ou aplicar sangdes quando verificar um viés continuo de desconformidade da
prestacdo do servigo & qualidade exigida, no tocante de suas atribuicdes.

13.3. A fiscalizagc&o ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros por qualquer iregularidade, ou ainda, resultante de imperfeicbes técnicas ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, n@o implica em
comresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
artigo 120 da Lei 14.133/2021.

13.4. Durante a vigéncia do conirato, @ execucao dos servigos, serd acompanhada e fiscalizada,
por servidor devidamente designado pela autoridade competente. Todas as ocorréncias
relacionadas ao servigos, determinando-se o que for necessario & regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, deverdo ser nofificadas pelo servidor designado.

14, DOS MATERIAIS EMPREGADOS NOS SERVICOS

14.1. Os Equipamentos e instrumentos musicais: Caixas amplificadoras, microfones, pedestais,
contrabaixo, flautas transversais, frompa, clarinetes, saxofones, frompetes, trombones, tubas, bateria,
glockenspiel, timpano, bumbo sinfénico e acessérios de percussGo em geral, a serem utilizados parg
execucdo dos servigos serdo por conta da CONTRATANTE.

14.2. No caso de deslocamento para outros municipios, serd responsabilidade da CONTRATANTE em
disponibilizar o fransporte.

15. DA ACEITACAO DOS SERVICOS

15.1. A recepcdo dos servicos ndo implica na sua aceitacdo definitiva, porguanio dependerd da
verificacdo do resultado satisfatdrio quanio & qudlidade, aferido pela Contratante mediante
comprovacao (documento assinado pelo fiscal do contrato), obrigando-se a Contratada a:
15.1.1. Executar os servicos com pessoal qualificado, mediante emprego de técnico.
15.1.2. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e
exciusivamente, s suas custas e riscos, bem assim os executados com vicios, incorrecoes,
eros, falhas e imperfeicdes, decorrenie de culpa da empresa prestadora dos servicos,
inclusive do emprego de méao-de-obra.

16. DA SUJEICAO DAS PARTES

16.1. As partes declaram-se sujeitas &s normas previstas na Lei Federal n°® 14.133/21 e futura
alteracées e, supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e pelas disposicdes de
direito privads, bem como, pelas cldusulas e condigdes do respectivo termo de referéncia e do
futuro Contrato.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

17.1. A Coniratada deverd cumprir rigorosamente as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, Normas Regulamentadoras - NR, Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho
sendo obrigada a manter, durante toda a execugdo do confrato, em compatibilidade com as
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obrigacoes por elaassumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacé@o exigidas no Termo
de Referéncia.

17.2. A Confratada deverd permitir o acompanhamento dos servicos pelo fiscal do Contrato no
local de execucdo.

17.3. A Contratada deverd dispor de méo de obra em quantidade suficiente para a execucdo dos
servigos ora contratados.

17.4. A Confrafada serd responsavel perante a Contratante pelos eventuais danos ou desvios
causados aos materiais, & Administracdo, a seus prepostos ou a terceiros, por agdo ou omissdo, em
decorréncia da execucdo dos servicos.

17.5. A Contralada deverd entdo efetuar o ressarcimento correspondente, imediatamente apds o
recebimento cda nofificag@o, sco pena de glosa de qualquer importancia que tenha direito a
receber.

17.6. A Confratada serd responsavel pelos impostos incidentes sobre o objeto do Contrato.

17.7. A Contratada deverd comunicar a Prefeitura Municipal de S&o Valério qualquer
anormalidade constatada e prestar esclarecimentos solicitados.

17.8. Manter inalterados os precos e condicées propostas, bem como as obrigagdes assumidas,
todas as condicoes de habilitagdo e qualificacao exigidas na contfratacdo.

17.5. Efeluar a entrega dos servicos em perfeitas condicdes, no prazo e local indicado pela
Administragde, em estrita observancia das escecificacdes do Termo de Referéncia e da proposta,
acompanhado da respectiva nota fiscal. Informando, em tempo hdabil, qualquer motivo impeditivo
ao cumprimento dos mesmos. A
17.10. N&o fransferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumiaas, nem subcontratar qualquer das prestacdes ou materiais que esta cbrigada. exceto nas
condigées autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato ou com prévia expressa
anuéncia da Contratante.

17.11. Alender prontamente a quaisquer exigéncias da Administfracdo, inerentes ao objeto da
presente confratacdo.

17.12. Comunicar @ Administracdo, no prazo de 24 (vinte quatro) horas gue antecede a data da
entrega, os mofives que eventualmente impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao,

17.13. Cumprir fielmente o presente Contraio, de modo que no prazo estabelecido, os servicos
sejam inteiramenite Concluidos e acabados.

17.14. Demais obrigacdes e responsabilidades previstas pela Lei Federal 14.133/2021 e demais
legislagcées pertinentes.

17.15. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado peio fiscal do confrato, os servigos efeluados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da exacugdio ou dos materiais empregados;

18.1. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18.1. Contratante se obriga a efetuar o pagamento nas condicoes e prazos avencados:

18.2. A Confretante reserva-se no direito de suspender ou resilir, a qualguer tempo, os servicos do

objeto deste confrato, sem qualguer énus ou indenizacao.

18.3. A Confratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo contrato com

terceiros, ainda que vinculados & execucao do presente contrato, bem como por gualquer dano

causade @ ferceiros em decoméncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

18.4. Designar um servidor credenciado para acompanhar e fiscalizar os servicos objeto deste

instrumento;

18.5. NGo permitir o execucdo de servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
Confratacla.
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18.6. Fornecer equipamentos e instrumentos musicais necessarios para Confratada visando a
execucao dos servigos,

18.7. Fornecer fransporte para deslocamentos dos alunos afim de apresentacéo musical sediados
fora do municipio de Séo Valério.

18.8. Disponibilizar local, data e hordrio para realizacao dos ensaios da banda:

19. MEDIDAS ACAUTELADORAS

19.1. Consoant= o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem a prévia
manifestogcdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive
retendo o pagcamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano
de dificil cu impossivel reparacao.

20. DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUGAQ DO CONTRATO
20.1. A execucdo do presente confrato e aos casos omissos aplicam-se as disposicdes contidas na
Lein® 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteragdes. .

21. DA SUBCONTRATAGAO
a. Nao ser& admifida a subcontratagdo do objeto sem a prévia autorizacao do Contratante.

22. DA GESTAO DO CONTRATO

22.1. A Gesltac Operacional da prestag@o do servico, objeto deste confrato serd exercida pela
Prefeitura Municipal de S&o Valério, que terGo poderes para:
22.1.1. Transmitir & Contratada as deferminacdes que julgarem necessarias;
22.1.2. Recusar a prestacdo do servico realizado em desacordo com este instrumento
contratual;
22.1.2. Noftificar a Contratada pela inexecucao parcial ou total do presente contrato.

23. VIGENCIA DA CONTRATAGCAQ:

a. O Insfrumenfo Confratual vigorard até 31/12/2024, a partir da data de sua assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado conforme Arfigo 107, da Lei n° 14.133/2021.

b. O Contrato terd seu Extrato publicado no Didrio Oficial do Municipio de S&o Valério/TO,
conforme Artigos 94 da Lei n® 14,133/2021.

24. DO PRAZO DE EXECUCAOQ E PUBLICIDADE

a. O Prazo de inicic de execucdo do contrato é de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
data da assinafura do contrato. Nao podendo ser prorrogado;

b. O Contrato terd seu extrato publicado no Didrio Oficial do Municipio de S&o
Valério/TO, conforme Lei n°. 14,133/2021.
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25 - DA RECISAO CONTRATUAL

25.1 O Confrato poderd ser rescindide a qualguer tempo, aos moldes e nos casos enumerados nos
artigos 137, 138, 139 e 104, inciso II, todos dd Lei 14.133/21.

25.2 O descumprimento, por parte da CONITRATADA, de suas obrigacoes legais e/ou contratuais,
assegura ao CONTRATANTE o direito de rescindir o confrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacado judicial e/ou extrajudicial.

25.3. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parcialmente o presente
contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico,
conforme preceitua a Lei 14.133/2021 e suas alteracoes, sem que assista a CONTRATADA, direito
algum dereclamagdes ou indenizacao.

26 - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

26.1. O objeto contratado poderad ser aumentado ou reduzido em até 25%(vinte e cinco por cento),
nos termos do art.125, da Lei n° 14.133/2021 .

27 -DA DOTACAO ORCAMENTARIA

27.1. A despesa com a presente contratacace correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
DOTACAQ: 13.392.1227.2058

ELEMENTO: 3.3.90.39 / 3.3.50.34

FONTE 1500

28. DO PAGAMENTO

28.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do Servico,
conforme este Termo de Referéncia

28.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores hdo ulfrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/21, deverdo ser efetuados no prazo de até 30 (frinta) dias,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.,

28.3 Havendc ero na gpresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impeca a
liguidag@o da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Confratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo
da regularizacao da situacdio, ndo acarretando qualguer onus para a Contratante:;

28.4 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria parc pagamento.

28.5 £ vedado o pagamento, a qualquer fitulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do orgdo confratante, com fundamento
na Lei de Direlrizes Orcamentarias vigente,
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29. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

Conforme os Artigos 155 e 156, da Lei n® 14.133/2021

Conforme Art. 155. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracoes:

29.1 Comets infrac@o administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 2021, o contratado que:

20.1.1 der causa & inexecugdo parcial do contrato;

29.1.2 der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administrac@oou ao funcionamento dos servicos publicos ou 0o interesse coletivo;

29.1.3 der causa & inexecugdo total do contrato; .

29.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratacdo semmotivo justificado;

29.1.5 apresentar documentagéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a

execucdo doconirato;

29.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do confrato;

29.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de gualguer natureza;

29.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
29.2 Serdo aplicadas ao confratado gue incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa d inexecucdo parcial do contrato,
sermpre quendo se justificar a imposic@io de penalidade mais grave (art. 156, §2°. da
Lein® 14,133, de 2021).

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“v e e 'd" do subitem acima deste Contrato, sempre que né&o se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritasnas alineas “e", "f", “g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas "b", “c" e “d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156
55° da Lein® 14,133, de 2021).

V. Multa:

(1) moratéria de 02% (dois decimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobreo valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) moratéria de 02% (dez décimos por cento) por dia de afraso injustificado
sobre o valor total do confrato, até o maximo de 30% ( frinta por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementa¢do ou
reposicdo da garanfia.

a. O atrase superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
conirafo por descumprimento ou cumprimento iregular de suas clausulas,
conforme dispde o incisc | do arf. 137 da lein. 14.133, de 2021.
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(3) compensatéria de 10% (dez décimos por cento) sobre o valor total do
confrato,no caso de inexecucdo total do contrato.

29.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo dereparagdo infegral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°. da Lein® 14.133, de
2021).

29.4 Todos as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa(art. 156. £7° da Lei n® 14.133, de 2021).

29.4.1 Antes da aplicagcao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 10(dez) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Llein® 14.133, de
2021)

29.4.2 Se a mulia aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao gaior do
pagamento evenfualmente devido pelo Confratante ao Confratado, além da perda

desse valor, a diferenca serd ‘descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14,133, de 2021).

29.4.3 Previamente co encaminhamento @ cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.,

295 A cplcagdo das sancgdes redlizar-se-G em processo administrative que assegure o
contraditério e ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14,133, de 2021, para as penadlidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdoe de inidoneidade para licitar ou confratar.

29.6 Na aplicacdo das sangoes serdo considerados (arf. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021):

a) o natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢} s circunst@ncias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagé&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle.

30 DAS PRERROGATIVAS

Art. 104, Lei 14.:33/21 O regime juridico dos contratos instituide por esta Lei confere &
Administracao, em relagdo a eles, as prerrogativas de:

I - modificd-los, unilateralmente, para melhor cdequacdoe &s finalidades de interesse publico,
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respeitadesos direitos do confratado;
Il - extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta
Lei;lll - fiscalizar sua execucdo;
IV - aplicar sang 5es motivadas pela inexecucao total ou parcial do gjuste;
31. DAS CONDICOES DE HABILITACAO
31.1. A CONTRATADA(O) devera observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja
mantida a compatibiidade com as obrigagoes assumidas, as condicdes de habilitacdo e

qudlificacGo exigidas para a contratacdo, conforme Art. 62 da Lei n° 14.133/21 e alteracoes
posteriores,

32. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

a.  As exigencias de habllitacaoe juridica de regularidade fiscal, trabalhista e capacidade técnica
s@o as usudis para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado na contratacdo.

b. Serd analisada e escolhida a proposta de MENOR VALOR GLOBAL.
¢. Parafins de confratag@o a empresa deverd apresentar os documentos elencados a seguir.

Pessoa Fisica:
Para a habilitacdo juridica, o CONTRATADO deverd apresentar todos os documentos relacionados

abaixo:
e Cédula de |dentidade;

e Comprovante de endereco.

Relativos a regularidade fiscal e frabalhista

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de pessoa fisica;

* Prova de regularidade fiscal perante a fazenda nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secrefaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos &
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751 de 02/10/2014, do Secretdria da
Receiio Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

e Prova ce regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual e Municipal, na forma da Lei;

o Certid@o Negativa de débitos trabalhistas:

Relative a Qualificacdo Técnica

» Atfestado de Capacidade técnica emifido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou
privado gue comprove (m) ler o requerente executado de forma satisfatéria o (s) Iservico (s) do
(s) qua (is} foi responsavel, idéntico ao objeto a ser confratado.

Pessoa luridica:
a) Cédula de Identidade & CPF do (s) sécio (s);
b) Registro comercial, no caso de firma individual;
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c) Certificado de Micro - empreendedor Individual - ME

d) Ato constituiivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes, (Caso ndo
esteja com & U'iima alterag@o CONSOLIDAD A}, em se fratando de Sociedade Comercial, e no caso
de sociedade por acdes acompanhadas da afa arquivada da assembleia da ultima eleicdo da
diretoria;

32.1 FISCAL E TRABALHISTA:

a) Certidac Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Afiva da Unido, emitida pela
Secretaria da receita Federal; esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais,
refere-se & situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as
contribuicoes sociais previsias nas alineas 'a’ a 'd’ do pardgrafo Unico do art. 11 da Leine 8.212, de 24
de julho de 1991,

b) Certidao Negativa, ou Certid&o Positiva com efeito de Negativa de Débito Estadual;

¢) Certid@o Negativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débito Municipal do domicilio

ou sede da futura contratada, ou outra equivalente na forma da Lei;

d) Certidao Negaliva, expedida pela Caixa Econdmica Federal, com a finalidade de comprovar a

inexisténcia de débitos junio aA Secretaria de Garantia por tempo de servico - FGTS; instituidos por

lei. Lei 8034 de 1990, Art. 27, Q.

e) Prova de inexisiéncia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida atraves do site www.tstjus.br/certidao, de

acordo com ¢ Lei n® 12.440, de 07/07/2011, ou outra que tenha a mesma comprovagdo na forma

dalei;

f) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica/Tribunal de Contas da Unido (Certidéo Negativa de
Licitantes Inidéneos / Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade

Adminisirativa e Inelegibilidade / Cadasire Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas / Cadastro
Nacional de Empresas Punicas), htips://cerlidoes-apf.apps.icu.gov.br/

Obs: A consulla consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagGo e
racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n°® 12.965, de 23 de abril de 2014,
Lei

n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de

janeiro de 2016.

g) Atestade de Capacidade técnica emitido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito piblico ou
privado que comprove (m) ter o requerente executado de forma satisfatéria o (s) Iservigo (s) do
(s) gua (is) foi responsavel, idéntico ao objetc a ser contratado;

h) Atestade de Capacidade Técnica

i) Declaracdo Conjunta

j) Declarac&o de inexisténcia de vinculo de parentesco

k) Deciaracdo que ndo emprega menores em frabalho noturno, perigoso ou insalubre (Inciso XXXIII

doArtigo 7° da ConstituigGo Federal)

33. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAQ
(art. 23, inciso IV da Lei n® 14.133/2021)

33.1 A estimativa do valor da contratac@o serviu como base/critério para escolha da
modalidade delicitagdo.
33.2 Do valor sslimado da contratagdo:
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ol PRODBUTO/DESRICAO MEDIDA QUANT. VALOR UNIT. VALOR MEDIO
; MEDIO (RS) TOTAL (RS)

1 Coniralac@io de maestro instrutor de MES 3 RS 3.800,00
musica para a banda de musica do
municipio de Sao Valério —10

i
" VALOR TOTAL GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO: |

34. DISPOSICOES GERAIS:

34.1. Este termo de referéncia deverd ser lido e interpretado na integra, apods apresentagdo da
documentacao e da proposta (orgamento), nao serdo aceitas alegacdes de desconhecimento ou
discordancia de seus termos; '

34.2. Efoculiada a comiss@o de licitagdo ou Autoridade Superior, em qualquer fase do precesso, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instruc@o do processo, vedada
aincluséo posterior de documento ou informagdo gue deveria constar no processo administrativo;
34.3. Fica assenurado ao Executivo mediante justificativa motivada o direito de, a qualguer fempo
e no inferasse da Administracdo, anular a futura confrafagao

34.4. Os Proponentes sao responsdaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos aoresentados no processo administrativo;

34.5. Qualauer pedide de esclarecimento em relacdo a eventuais dividas na interpretagto do
presente termo ce referércia, deverd ser encaminhado, por escrito ou pesscaimente ao agente de

contratacéo do C.P.L, da Prefeitura Municipal de S&o Valério - TO.

35. DO FORD

35.1 Fica eleiic o Foro da Comarca de Peixe/TO, com renuncia de qualguer outro, por mdis
privilegiacc gue seja, para dirimir quaisquer guestdes oriundas do futuro termo contratual, que ndo
puderem ser resclvidas pelcs Partes.

530 Valério, 27 de junho de 2024,

Agenie de Contratagcdo
Portaria n”114/2021

APROVAGAO

Considerando as informagdes prestadas no presente documento, APROVO o presenfe TERMO DE
REFERENCIA, determinando outrossim, a plena observancia das Leis e normas vigentes correlatas.

IPAL DE SAO VALERIO
OLIMPIO DOS SANTOS ARRAES
PREFEITO MUNICIPAL



