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TERMO DE REFERENCIA
(ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO)

(Conforme capitulo lll Das Definicdes, inciso XXIII Art. 6, Lei
14.133/2021)

Demandante: Prefeitura Municipal de Séo Valério/TO
Responsavel: Olimpio dos Santos Arraes

1. INTRODUGAO

1.1.Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto capitulo Il Das
Definicdes, inciso XXIlI, Art. 6, Lei 14.133/2021, e serd parte integrante do processo
administrativo.

1.2. A Prefeitura Municipal de S&o Valério, pretende contratar servigosde maestro instrutor de
musica, conforme especificagdes deste termo de Referéncia, com observancia do disposto
na Lei n°® 14.133/2021, e nas demais normas legais e regulamentares.

1.3.0 presente Termo de Referéncia objetiva propiciar a caracterizagdo do objeto a ser
solicitado, no tarked cotagdo de pregos praticados no mercado, as especificagdes técnicas e
prazo de execucdo.

2. OBJETO:

2.1. Contratac@o de maestro instrutor de musica para a banda de musica do municipio
de S&o Valério - TO.

2.2.ESPECIFICAGOES/QUANTIDADES E REGIME DE EXECUCAO
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1 Contratacdo de maestro instrutor de musica para SERV/MENSAL. 11
a banda de musica do municipio de Sdo Valério -
TO

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA
(Lei 14.133/21, art. 18°, § 1°, inciso V, Art. 43 incisos lll, Art. 170 e Art. 6 incisos XXlIl alinea e)).

3.1. A contratacdo pretendida tem por justificativa tendo em vista a necessidade de um
profissional qualificado para ministrar aulas pratficas e tedricas com instrumentos de sopro e
percussdo, trabalho este desenvolvido por meio da Banda Musical e Fanfarra Municipal, visto que, o
Municipio de SGo Valério/TO ndo dispde em seu quadro de pessoal professor habilifado para o



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALERIO N / (\ X Prefeitura Municipalde

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ' Séo Valério
ADM. 2021/2024
Unido, Trabalho e Prosperidade
Adm.; 2021- 20204

exercicio da funcd@o. A cultura no municipio tem sido estimulada através de diversas agdes, qual
tem feito esforcos as dreas da expressdo cultural, em especial nas corporagdes musicais, que
sempre tem grande adesdo da populacdo nos eventos promovidos no municipio e na regido.

3.1.1. A musica é uma das mais antigas e valiosas formas de expressdo da humanidade, e, sempre
esteve presente no coftidiano do ser humano, desde o homem primitivo até o atual. Sem duvida,
que o nivel de complexidade musical se alterou com o passar do tempo, mas ndo perdeu a sua
esséncia de reunir pessoas. Hoje se percebe que a musica tem a capacidade de agrupar pessoas,
desde criangas até adultos, para cantar, tocar algum instrumento, ou ambos. Verifica-se que os
jovens se identificam por um mesmo género musical, o que lhes dd e reforga a sensac@o de
pertencerem a um grupo, de possuirem um mesmo conhecimento.

3.1.2. Assim, pode-se afirmar que a vivéncia musical faz parte do dia a dia da sociedade, e, &
muito favordvel para o desenvolvimento de trabalhos grupais, e, a aprendizagem musical abre
portas para outras informagdes. A musica contribui para a formagdo integral do individuo,
reverencia os valores culturais, difunde © senso estetico, promove a sociabiidade e a
expressividade, introduz o sentido de parceria e cooperagdo, auxilia o desenvolvimento motor, pois
trabalha com a sincronia de movimentos, ajuda a afinar a sensibilidade, aumenta a capacidade de
concentragdo, desenvolve o raciocinio Iégico-matematico e a memoria, além de ser forte
desencadeador de emocdes. Fazer musica, principalmente em grupo, traz a nocdo da importéancia
da ordem e da disciplina, da organizagdo, do respeito ao oufro e a si mesmo. Pensando neste
sentido, a musica ndo pode estar desconectada do processo de ensino aprendizagem.

3.1.3. A vivéncia musical para o educando em geral € extremamente agradavel. Ele aprende novos
conceifos e desenvolve diferentes habilidades, melhora a comunicagdo e desenvolve a
criatividade, a coordenag&o e a memdria. Trabalhar com mUsica & um fazer artistico. Os ganhos
que a prdtica musical proporciona, seja pela expressdo das emogdes, pela sociabilidade, pela
disciplina, pelo desenvolvimento do raciocinio, s&o valiosissimos, e para vida toda.

3.2. A mofivacdo para a presente confratagdo & o atendimento das necessidades do municipio de
S3o Valério, motivado para o perfeito andamento das atividades musicais, com responsabilidade e
compromisso com o interesse publico, visando & qualidade, prontiddo e eficiéncia dos servicos
prestados.

3.2.1. A escolha dos critérios de qualidade estabelecidos no presente Termo de Referéncia tem por
basea incessante busca da Administracdo pela contratacdo da proposta mais vantajosa. Segundo
a doutrina especializada, proposta mais vantajosa é aquela que oferece a melhor qualidade pelo
menor preco.

3.3. QO objefivo é desenvolver as potencialidades humanas, bem como promover momentos de
descontragdo, lazer e convivio social, inclusive no édmbito da inclusGo, agregando valores como
disciplina, organizagdo, autoestima, além de melhorar a qualidade de vida.

3.4. RESULTADO ESPERADO:

» Propiciar o conhecimento musical de maneira profunda as criangas, adolescentes e jovens que
estdo em situagdo de risco e vulnerabilidade social, a fim de reconhecer suas potencialidades e
despertar o inferesse pela musica, substituindo praticas consequentes dos problemas sociais por
uma atuagdo significativa na sociedade.
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Contribuir para a formacgéao, difusdo e valorizag@o da cultura através do ensino gratuito de
musica instrumental, envolvendo criancas, adolescentes e jovens do municipio de S&o Valério.

Possibilitar o acesso a cultura.

Desenvolver habilidades musicais.

Oportunizar aulas de instrumentos variados.

Estimular o interesse pela histéria da musica.

Desenvolver o raciocinio légico matemdtico.

Melhorar o poder de atengdo e concentracdo.

Treinar o sistema perceptivo motor.

Aumentar a auto-estima.

Motivar ao senso de responsabilidade.

Propiciar a socializagao e a desinibicdo.

Despertar o gosto musical.

Auxiliar no bom rendimento escolar.

Garantir a criatividade e a espontaneidade.

Prevenir criangas, adolescentes e jovens dos riscos sociais.

Estimular o artistico.

Promover apresentagdes para a comunidade.

Conscientizar as familias € a comunidade sobre a importéncia da musica.
Conftribuir para a formagéao global e qualificada dos participantes.
Incentivar a carreira profissional.

Garantir, através da dispensa de licitac@o, o MENOR VALOR GLOBAL,

YVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYY

4. METODOLOGIA
(Lei N° 14.133/93, Art. 75, inciso Il, Art. 81 § 3)

4.1. A presente contratacdo serd realizada por meio do disposto na legislagdo vigente concernente
as confratagdes publicas, em especial a Lei Federal N° 14.133/21, Art. 75, inciso I, bem como
normatizar, disciplinar e definir os elementos que norteardo a prestacdo de servicos.

5. DA MODALIDADE DA LICITAGAO:

5.1 A moddlidade para a contratac@o do objeto deste Termo de Referéncia seré processada na
modalidade Dispensa de Licitagdo conforme Art. 75 inciso Il da Lei 14.133/21.

6. O CONCEITO DE BENS E SERVICOS COMUNS:

De acordo com o art. 6° inciso Xl da Lei n° 14.133/2021, a definic@o de bens e servicos comuns é:
“aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade possam ser objefivamente definidos pelo
edital, por meio de especificacées usuais no mercado”.

7. GARANTIAS EXIGIDAS:

7.1 O servico ofertado deverd atender as exigéncias de qualidade, observados os padrdes e
normas baixadas pelos érgdos competentes de controle e fiscalizagcdo - atentando-se o
proponente, principalmente para as prescricées do art. 39, inciso Vil da Lei n° 8.078/90 (Codigo
de Defesa do Consumidor).

Disp&e sobre a protegdo do consumidor e dé outras providéncias.
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Art. 39. E vedado ao fornecedor de produtos ou servicos, dentre outras prdticas
abusivas: (Redagdo dada pela Lei n° 8.884, de 11.6.1994)

Vill - colocar, no mercado de consumo, qualquer produto ou servico em
desacordo com as normas expedidas pelos érgdos oficiais competentes ou, se
normas especificas ndo existirem, pela Associac&o Brasileira de Normas Técnicas
ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia,
Normalizagdo e Qualidade Industrial (Conmetro);

8. ALINHAMENTO ESTRATEGICO
8.1 APERFEICOAMENTO DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:

8.1.1 DESCRICAO: Referese & utilizacdo de mecanismos para alinhar as necessidades
orgcamentdrias de custeio, investimentos e pessoal ao aprimoramento da prestacdo dos servigos fim
do municipio de Sao Valério, atendendo aos principios constitucionais da administracdoe publica.
8.1.2. Envolve estabelecer uma cultura de adequacdo dos gastos ao atendimento das
necessidades prioritdrias e essenciais dos equipamentos e 6rgdos, para se obter os melhores
resultados com os recursos aprovados no orcamento.

8.1.3. Assim sendo, a contratacd@o pretendida estd em conformidade com o aperfeicoamento da
gestao orgamentdria e financeira, uma vez que a integracdo dos velculos a rotina de frabalho dos
orgdos e equipamentos levou, dentre outros aspectos positivos, a forma mais econédmica e eficiente.
8.2 A necessidade da presente contratac@o encontra-se respaldada na construcdo do Plano
Plurianual 2022-2025 do Municipio de Sao Valério - TO, que tem como miss@o, garantir direitos para
realizar os trabalhos fins, em especial aos objetivos estratégicos abaixo citados:

» Garantir o atendimento acessivel, acolhedor e resolutivo;
» Promover a celeridade e qualidade na prestacdo dos servigos;
» Prover estrutura fisica segura, acessivel, sustentavel e flexivel.

9. DOS REQUISITOS PARA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

9.3. Prestar os servigos através de profissionais técnicos especializados de maestro, que comprove
ter experiéncia de pelo menos 5 (cinco) anos na drea de formag@o de bandas sinfénicas e
orquestras, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, orgdo ou entidade.

9.4. Arcar com os encargos sociais da méo de obra envolvida e com todas as despesas correlatas
(alimentagdo, hospedagem, fransporte) & prestacdo dos servicos. Deverd manter e comprovar a
manutengdo das mesmas condi¢des exigidas para a confratacao, durante a vigéncia do contrato.
9.5. O Executivo Municipal avaliard o profissional indicado para prestacdo de servigos, reservando-
se o direito de rejeitar aqueles que ndo demonstrem conhecimento, experiéncia e dominio nas
respectivas dreas. Caso os profissionais apresentados ndo detenham a expertise demandado, a
contratacdo ndo serd realizada.

10 - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

* Promover a formagdo instrumental e tedrica dos alunos j& pertencentes & banda e @ formacdo de
novos através da realizag&o de oficinas de ensino de instrumentos musicais, metais e de percussdo.
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* Formar repertério para apresentacdo afravés dos ensaios.

« Realizar atividades de ordem unida para o melhoramento da marcha, alinhamento, cobertura,
deslocamento e posicionamento final, como forma de melhorar aspectos das apresentagdes em
publico e de rua.

» Oferecer oportunidade para o surgimento de talentos na arte da musica, com possibilidade de
profissionalizacdo.

« Proporcionar a participag@o comunitdria nas atividades culturais.
» Ampliar o sentimento de cidadania e o enriquecimento da cultura local.

« Desenvolver os valores culturais e proporcionar visibilidade aos resultados socioculturais e parceiros
por meio de apresentagdes publicas.

« Realizar apresentacdes musicais gratuitas e abertas ao publico em geral, podendo as mesmas
fazer parte da programacgdo da Prefeitura Municipal, caso haja interesse do mesmo. Sao locais
potenciais para a realizacéo das apresentagdes: Pragas, Museus, Auditdrios, Eventos Municipais e
outros locais com grande circulagdo de pessoas.

» Ter disponibiidade para acompanhar e orientar a Banda em dias/hordrios exfras, a serem
previamente combinados junto & Prefeitura Municipal, assim como disponibilidade de viagens com
os alunos da banda quando necessdrio para apresentagdes em outros Municipios e também para
acompanhar e orientar a banda nos eventos municipais para os quais a banda for convidada,
como por exemplo, Feira do Llivro, inauguragdes, Festa do Produtor Rural, desfile civico,
apresentacées natalinas entre outros, sem custos exiras para o Municipio.

« Redlizar atividades de ensino de musica uma vez por semana das 8h00 as 11h00 e das 13h30 as
16h00 durante todo o periodo de vigéncia da execugdo do contrato.

10.1 - RESUMO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:
- Iniciac@o & musicalizagdo;

- interpretacdo de signos musicais;

- leitura e escrita musical;

- pratica em instrumentos de cordas, sopro € percussao;
- Técnicas em instrumentos de cordas, sopro e percussao;
- Dinémicas de infensidade;

-Diné@micas de leitura;

- Leitura de partituras e cifras;

- Estudo de formagdo de acordes;

- Pratica de naipes de instrumentos;

- Estudo de técnica musical;

- Formagdo de grupos diversificados

- Ensaios gerais com execucdo de repertdrio variado.
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10.2 - ESPECIFICACOES TECNICAS:

01-Profissional Técnico maestro, que comprove ter experiéncia de pelo menos 5 (cinco) anos na
drea de formagdo de bandas sinfénicas e orquestras. Comprovagdo de aptiddo para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas quantidades e prazos com o objeto deste
projeto através da apresentacd@o de Atestado de Capacidade Técnica;

11. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

11.1 O Critério de julgamento serd o de MENOR VALOR GLOBAL.

11.2 Na elaboragdo de sua proposta, os participantes deverdo computar todos os custos
relacionados com o objeto da contratacéo, sejam os mesmos relacionados a pessoal ou despesas
de natureza tributdria, trabalhistas, e previdencidria, bem como, alimentacdo, hospedagem,
transporte, dentre os outros, ficando esclarecido que o municipio de SGo Valério ndo admitira
qualquer alegagdo posterior que vise a ressarcimento de custos ndo considerados Nnos precos
oferecidos.

11.3 As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, observadas as especificacdes
constantes nesse Termo de Referéncia.

11.4  Serdo desclassificadas propostas com precos irrisérios e/ou inexequiveis, cabendo a Prefeitura
Municipal & faculdade de promover verificacées ou diligéncias que se fizeram necessdrias,
objetivando a comparacdo da regularidade da cotagao ofertada;

11.5 Serd julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR VALOR GLOBAL de servicos,
devendoo valor proposto incluir todos os custos diretos e indiretos pertinentes, cumprindo todos os
requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.

12. DO ATENDIMENTO, RECEBIMENTO E EXECUCAO DOS SERVICOS:

12.1. O atendimento técnico para os servicos dar-se-& apo6s a ordem de servico.
12.2. O objeto deste T.R deverd ser executado mensalmente, somente apds o recebimento da
Ordem de Servico que serd emitida pelo Departamento competente.

12.3. O prestador de servico esta sujeito & fiscalizacdo do servico no ato da entrega e
posteriormente, reservando-se & este 6rgdo, através do responsavel, o direito de ndo receber o
servico, caso omesmo ndo se encontre em condicdes satisfatérias, ou no caso de o servico
prestado ndo ser deprimeira qualidade.

12.3.1. O licitante vencedor dever& cumprir obrigatoriamente o prazo e as solicitacdes desta
Administragdo PUblica Municipal.

12.4. Acompanhar criangas e adolescentes em apresentacdes musicais municipais/regionais, e
demais eventos, podendo ser em feriados ou finais de semana.

13. FISCALIZACAO:

13.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do futuro Contrato serd efetuado pelo
servidor designado pelo Prefeito Municipal, de acordo com as condi¢cdes constantes no Contrato,
observando-se no que couber ao fiscal, as obrigacdes elencadas no Termo de Referéncia, bem
como as disposicdes do art. 117 da Lei 14.133/2021.
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13.2. O Fiscal do Confrato, guando verificar problemas no nivel de qualidade dos servigos, deverd
intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés continuo de desconformidade da
prestacdo do servico & qualidade exigida, no tocante de suas atribuigdes.

13.3. A fiscalizac@o ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros por qualquer iregularidade, ou ainda, resultante de imperfei¢cdes técnicas ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocoréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o
artigo 120 da Lei 14.133/2021.

13.4. Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos, serd acompanhada e fiscalizada,
por servidor devidamente designado pela autoridade competente. Todas as ocorréncias
relacionadas ao servigos, determinando-se o que for necessdrio & regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, deverdo ser notificadas pelo servidor designado.

14. DOS MATERIAIS EMPREGADOS NOS SERVICOS

14.1. Os Equipamentos e instrumentos musicais: Caixas amplificadoras, microfones, pedestais,
violinos, violas, violoncelos, contrabaixo, violdes, flautas transversais, frompa, clarinetes, saxofones,
trompetes, frombones, tubas, bateria, glockenspiel, timpano, bumbo sinfénico e acessorios de
percussdo em geral.,, a serem utilizados para execugdo dos servicos serdo por conta da
CONTRATANTE.

14.2. No caso de deslocamento para outros municipios, serd responsabilidade da CONTRATANTE em

disponibilizar o fransporte.
15. DA ACEITAGAO DOS SERVICOS

15.1. A recepcdo dos servicos ndo implica na sua aceitagdo definitiva, porquanto dependera da
verificacdo do resultado safisfatério quanto & qualidade, aferido pela Contratante mediante
comprovagdo (documento assinado pelo fiscal do contrato), obrigando-se a Contratada a:
15.1.1. Executar os servicos com pessoal qualificado, mediante emprego de técnico.
15.1.2. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, pricritaria e
exclusivamente,ds suas custas e riscos, bem assim os executados com vicios, incorregoes,
erros, falhas e imperfeicdes, decorrente de culpa da empresa prestadora dos servigos,
inclusive do emprego de mao-de-obra.

16. DA SUJEICAO DAS PARTES

16.1. As partes declaram-se sujeitas s normas previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e futura
alteracdes e, supletivamente, pelos principios da tecria geral dos contfratos e pelas disposicoes de
direito privado, bem como, pelas cldusulas e condigdes do respective termo de referéncia e do
futuro Contrato.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

17.1. A Confratada deverd cumprir rigorosamente as normas da Associagdo Brasileira de Normas
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Técnicas - ABNT, Normas Regulamentadoras - NR, Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho
sendo obrigada a manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibiidade com as
obrigagdes por elaassumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Termo
de Referéncia.

17.2. A Contratada deverd sempre possuir em seu quadro de técnicos, profissionais que execute as
atfividades/fungoes objeto deste termo de referéncia, orientar e fiscalizar os servicos contratados,
executando ou participando de inspec¢des e acompanhamento de montagem e testes em campo.
17.3. A Confratada deverd permitir o acompanhamento dos servicos pelo fiscal do Contfrato no
local de execucdo.

17.4. A Contfratada deverd exigir que seu funciondrio colabore com os servidores do municipio de
SGo Valério que forem acompanhar os servigos, fornecendo as informacdes sobre os servicos
executados.

17.5. A Contratada deverd dispor de mao de obra em quantidade suficiente para a execucéo dos
servigos ora contratados.

17.6. A Contratada deverd prestar os servigos ora contratados por meio de seus técnicos que ndo
terGo nenhum vinculo empregaticio com o municipio de S&o Valério, em nenhuma hipotese.

17.7. A Contratada serd responsavel perante a Contratante pelos eventuais danos ou desvios
causados aos materiais, & Administragc&o, a seus prepostos ou a terceiros, por acéo ou omissdo, em
decorréncia da execugdo dos servicos.

17.8. A Contratada deverd ent@o efetuar o ressarcimento correspondente, imediatamente apds o
recebimento da nofificagcdo, sob pena de glosa de qualguer importdncia que tenha direito a
receber.

17.9. A Contratada serd responsdvel pelos impostos incidentes sobre o objeto do Contrato, bem
como as despesas dos seus agentes de servico.

17.10. A Contratada deverd responsabilizar-se pelos danos que seus empregados ou propostos
vierem a causar ao contratante, ao seu patrimdnio e até a terceiros, nas suas dependéncias.

17.11. A Contratada deverd comunicar a Prefeitura Municipal de S&o Valério qualquer
anormalidade constatada e prestar esclarecimentos solicitados.

17.12. A Contratada deverd responsabilizar-se, por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por
seus empregados, (representantes ou prepostos), direta ou indiretamente, & Contratante ou a
terceiros.

18.1. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

18.1. Contratante se obriga a efetuar o pagamento nas condigcdes e prazos avengados;

18.2. A Contratante reserva-se no direito de suspender ou resilir, a qualguer tempo, os servicos do

objeto deste contrato, sem qualguer 6nus ou indenizacdo.;

18.3. A Confratante ndo responderd por quaisguer compromissos assumidos pelo confrato com

terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente contrato, bem como por gqualquer dano

causado a terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

18.4. Designar um servidor credenciado para acompanhar e fiscalizar os servicos objeto deste

instrumento;

18.5. Nao permitir a execugdo de servicos em desacordo com as obrigagcdes assumidas pela
Contratada.

18.6. Fornecer equipamentos e instrumentos musicais necessdrios para Contfratada visando «

execucdo dos servigos.

18.7. Fornecer transporte para deslocamentos dos alunos afim de apresentacdo musical sediados

fora do municipio de Sdo Valério.

18.8. Disponibilizar local, data e hordrio para realizagdo dos ensaios da banda;
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19. MEDIDAS ACAUTELADORAS

19.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragc&o Publica poderd, sem a prévia
manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive
retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocoréncia de dano
de dificil ou impossivel reparacéo.

20. DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO
20.1. A execugdo do presente confrato e aos casos omissos aplicam-se as disposicdes contidas na
Lein® 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteracdes.

21. DA SUBCONTRATAGCAO
a. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto sem a prévia autorizacdo do Contratante.

22. DA GESTAO DO CONTRATO

22.1. A Gestdo Operacional da prestacdo do servico, objeto deste contrato serd exercida pela
Prefeitura Municipal de SGo Valério, que terdo poderes para:

22.1.1. Transmitir & Contratada as determinagdes que julgarem necessdrias;

22.1.2. Recusar a prestag@o do servigo realizado em desacordo com este instrumento
confratual;

22.1.3. Notificar a Contratada pela inexecucao parcial ou total do presente contrato.

23. VIGENCIA DA CONTRATACAO:

a. O Instrumento Contratual vigorard até 31/12/2024, a partir da data de sua assinatura pelas
partes, podendo ser prorrogado conforme Artigo 107, da Lei n° 14.133/2021.

b. O Contrato ferd seu Extrato publicado no Didrio Oficial do Municipio de Sao Valério/TO,
conforme Artigos 94 da Lei n° 14.133/2021.

24. DO PRAZO DE EXECUGAO E PUBLICIDADE

a. O Prazo de inicio de execugdo do confrato é de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
data da assinatura do contrato. N&o podendo ser prorrogado;

b. O Contrato terd seu extrato publicado no Didrio Oficial do Municipio de Sao
Valério/TO, conforme Lei n°. 14.133/2021.
25 - DA RECISAO CONTRATUAL

25.1 O Contrato poderd ser rescindido o qualguer tempo, aos moldes e nos casos enumerados nos
artigos 137, 138, 139 e 104, inciso Il, todos da Lei 14.133/21.
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25.2 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
assegura ao CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualguer tempo, independente de
aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

25.3. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parcialmente o presente
confrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico,
conforme preceitua a Lei 14.133/2021 e suas alteracdes, sem que assista a CONTRATADA, direito
algum dereclamagdes ou indenizac&o.

26 - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

26.1. O objeto contratado poderd ser aumentado ou reduzido em até 25%(vinte e cinco por cento),
nos termos do art.125, da Lein® 14,133/2021.

27 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

27.1. A despesa com a presente confratagdo correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentdaria:
DOTAGCAO : 13.392.1227.2058

ELEMENTO: 3.3.90.39

FONTE 1500

28. DO PAGAMENTO

28.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia

28.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 75 da Lei 14.133/21, deverdo ser efetuados no prazo de até 30 (frinta) dias,
contados da data da apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura.

28.3 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a comprovagao
da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante;

28.4 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

28.5 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

29. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

Conforme os Artigos 155 e 156, da Lei n°® 14,133/2021
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Conforme Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

29.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.1 33, de 2021, o contfratado que:

29.1.1 der causa & inexecucdo parcial do contrato;

29.1.2 der causa & inexecucdo parcial do confrato que cause grave dano a

Administrac@oou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao inferesse coletivo;

29.1.3 der causa & inexecugdo total do contrato;

29.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratac@o semmotivo justificado;

29.1.5 apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a

execucdo docontrato;

29.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

29.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

29.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
29.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa d inexecugdo parcial do contrato,
sempre quendo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da
Lei n® 14.133, de 2021);

Il.  Impedimento de licitar e coniratar, quando praticadas as condutas descrifas nas alineas
"' “c" e "d" do subitem acima deste Conirato, sempre que ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

111. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritasnas alineas “e", "f", “g" e “h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas "b", "c" e “d", que justifiquem a imposi¢c@o de penalidade mais grave (art. 156
§5°, da Lein® 14.133, de 2021).

V. Multa:

(1) moratéria de 02% (dois décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobreo valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) moratéria de 02% (dez décimos por cento) por dia de atraso injusfificado
sobre o valor fotal do confrato, até o mdaximo de 30% ( frinta por cento),
pela inobservdncia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou
reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
confrato por descumprimento ou cumprimento iregular de suas clausulas,
conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lein. 14.133, de 202]1.

(3) compensatéria de 10% (dez décimos por cento) sobre o valor total do
confrafo,no caso de inexecucdo total do contrato.

29.3 A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacéo dereparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lein® 14.133, de




Q PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALERIO = (\ Prefeitura MumwaJ de
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ' sa V I

Y -

" %mﬁo‘*‘“ “r ADM. 2021/2024 0 a eﬂo

Adm.: 2021- 20204

Uniéo, Trabalho e Prosperidade

2021).

29.4 Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa(art. 154, §7°, da Lein® 14,133, de 2021).

29.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do inferessado no prazo
de 10(dez) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lein® 14.133, de
2021)

29.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Confratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garanfia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

29.4.3 Previamente ao encaminhamento & cobrancga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo mdaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

29.5 A aplicacdo das sancgdes redlizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contfraditério ea ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

29.6 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

30 DAS PRERROGATIVAS

Art. 104. Lei 14.133/21 O regime juridico dos contratos instituido por esta Lei confere &
Administracdo,em relacdo a eles, as prerrogativas de:

| - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagéo as finalidades de interesse publico,
respeitadosos direitos do contfratado;

Il - extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta

Lei;lll - fiscalizar sua execucdo;

IV - aplicar sangcdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do gjuste;
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31. DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
31.1. A CONTRATADA(O) deverda observar para que durante toda a vigéncia do contrato, seja
mantida a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condicdes de habilitacdo e

qualificagdo exigidas para a confratacdo, conforme Art. 62 da Lei n° 14.133/21 e alteracdes
posteriores.

32. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

a. As exigéncias de habilitagdo juridica de regularidade fiscal, trabalhista e capacidade técnica
s@o as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado na contratacao.

b. Serd analisada e escolhida a proposta de MENOR VALOR GLOBAL.
¢. Parafins de confratag@o a empresa deverd apresentar os documentos elencados a seguir.

Pessoa Juridica:

a) Cédula de Identidade e CPF do (s) sécio (s);

b) Registro comercial, no caso de firma individual;

¢) Certificado de Micro - empreendedor Individual - MEI

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes subsequentes, (Caso ndo
esteja com & Ultima alteracdo CONSOLIDADA), em se tratando de Sociedade Comercial, e no caso
de sociedade por agdes acompanhadas da ata arquivada da assembleia da Ultima eleicdo da
diretoria;

32.1 FISCAL E TRABALHISTA:

a) Certiddo Negativa de Tributos e Contribuigdes Federais e Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da receita Federal; esta certiddo, vdlida para o estabelecimento matriz e suas filigis,
refere-se @ situagdo do sujeito passivo no é@mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as
conftribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei ne 8.212, de 24
de julho de 1991,

b) Certid@o Negativa, ou Certid&o Positiva com efeito de Negativa de Débito Estadual;

c) Certiddo Negativa, ou Certid&o Positiva com efeito de Negativa de Débito Municipal do domicilio
ou sede da futura contratada, ou outra equivalente na forma da Lei;

d) Certidao Negativa, expedida pela Caixa Econdmica Federal, com a finalidade de comprovar a
inexisténcia de debitos junto aA Secretaria de Garantia por tempo de servico - FGTS; instituidos por
lei. Lei 8036 de 1990, Art. 27, a.

e) Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida através do site www.tst.jus.br/certid&o, de
acordo com a Lei n® 12.440, de 07/07/2011, ou outra que tenha a mesma comprovacdo na forma
da lei;

f) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica/Tribunal de Contas da Unido (Certiddo Negativa de
Licitantes Inidéneos / Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade / Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas / Cadastro
Nacional de Empresas Punidas). hitps://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.945, de 23 de abril de 2014,
Lei

n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de
janeiro de 2016.
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g) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);
h) Atestado de Capacidade Técnica

i) Declaragd@o Conjunta

i) Declaragdo de inexisténcia de vinculo de parentesco

k) Declaragdo que ndo emprega menores em trabalho noturno, perigoso ou insalubre (Inciso XXXIII
doArtigo 7° da Constituicdo Federal)

33. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
(art. 23, inciso IV da Lei n° 14.133/2021)

33.1 A estimativa do valor da contratacd@o serviu como base/critério para escolha da
modalidade delicitagdo.

33.2 Do valor estimado da contratacao:

SEQ |  PRODUTO/DESRIGAO | MEDIDA | QUANT.

1 Contratacdo de maestre instrutor de MES 11 RS 3.800,00
musica para a banda de musica do
municipio de $&o Valério - TO

34. DISPOSICOES GERAIS:

34.1. Este termo de referéncia deverd ser lido e interpretado na integra, e apds apresentacdo da
documentagdo e da proposta (orgamento), ndo ser&o aceitas alegacdes de desconhecimento ou
discord@ncia de seus termos;

34.2. Efacultada a comissdo de licitacdo ou Autoridade Superior, em qualquer fase do processo, d

promog¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada
ainclusGo posterior de documento ou informag&o que deveria constar no processo administrativo;
34.3. Fica assegurado ao Executivo mediante justificativa motivada o direito de, a qualquer tempo
e no interesse da Administragdo, anular a futura contratagdo

34.4. Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados no processo administrativo;

34.5. Qualguer pedido de esclarecimento em relag@o a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente termo de referéncia, deverd ser encaminhado, por escrito ou pessoalmente ao agente de
contratagdo da C.P.L, da Prefeitura Municipal de Sao Valério - TO.

35. DO FORO

35.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Peixe/TO, com renUncia de qualguer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do futuro termo contratual, que néo
puderem ser resolvidas pelas Partes.

| VALOR UNIT. | VALOR MEDIO
MEDIO (RS) | TOTAL (RS)
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Sdo Valério, 16 de Janeiro de 2024.

Mo o
Agente de Contratagdo
Portaria n°114/2021

APROVAGAO

Considerando as informagdes prestadas no presente documento, APROVO o presente TERMO DE
REFERENCIA, determinando outrossim, a plena observancia das Leis € normas vigentes correlatas.

L=

PREF;&ﬂ?’A"MUNlClPAL DE SAO VALERIO
OLIMPIO DOS SANTOS ARRAES
PREFEITO MUNICIPAL



