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NOME EMPRESARIAL
WM MAIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
W M CONTABILIDADE ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-8-01 - Atividades de contabllidade

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

CODIGO £ DESCRlaO DA NATUREZA JURIDICA

213-5 - Empresario (Individual)
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

l R PEDRO PINHEIRO SN QUADRAS-A LOTE 13
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.460-000 CENTRO PEIXE TO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(63) 3356-1187/ (63) 8438-7660
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@JCRCTO

CONSE].I'IOREGONALDECWAB!LDADE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO TOCANTINS
CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
TOCANTINS certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situagao regular.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. : WESLLEY MARTINS MAIA
REGISTRO.......... : TO-000787/0-2
CATEGORIA........: CONTADOR

CPE v : 526.656.151-34

A presente CERTIDAQ ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou inf(agées que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCTO contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva agéo penal.

; Emissdo: TOCANTINS, 30/12/2020 as 14:53:49.
i Valido até: 30/03/2021.
Cédigo de Controle: 8938.1793.2782.7566.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCTO.
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SESCAP-TO
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMAGOES E PESQUISA DO TOCANTINS

101.01.01 Cémara de Municipio com [ndice de FPM 0,6

14.153,20

15.121,55

No caso de entidades "Cdmaras Municipais" com receita "duodécimo” acima das medias apresentada, os honorarios deverdo ser
cobrados levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, como medida de justa remuneragdo ao profissional, devendo ser

utilizado os valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da realidade orgamentdria do Ente contratante.

01.02.01 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 0,6 . s e _ 12.471,84

01.02.03 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 1.0 15.230,64

Prefeitura de Municipio com [ndice de FPM 1_.

01.2.0 Prefeitura de icpi c fdlede FPM 1.8

01.02.9 Prefeitura de Municipio com [ndice de FPM 2.2

01.02.11 | indice de FPM 2.6

Prelurde umc:pto com Indice de FPM 3.0

01.02.15 efeitura de unicfpi com {ndice d FPM 3.4

indice de FPM 3.8

)
No caso de entidades "Prefeitura Municipais" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honorérios deverdo ser cobrados
levanda-se em considerag3o o valor do orcamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam
prejuizos ao bom desemperiho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orcamentdria do Ente contratante.
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, NFORMACGES E PESQUISA DO TOCANTINS

do de Satide de Mun. com [ndice de FPM 0,6

9,095,19

10.346,58

©01.03.11 Fundo de Saide de Mun. com Indice de FPM26 12650,

01.03.13 Fundo de Satde de Mun. com fndic de FPM 3.0 13.979,02

© 01.03.15 Saude de Mun. com Indice de FPM 3.4

Fundo de Satide de Mun. com Indice de FPM 3.8

No caso de entidades "Fundo Mun. de Satde" com receita & cima das medias apresentada a cima, os honorérios deverdo ser cobrados
levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam
prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orgamentaria do ente contratante,

01.04.01 Fundo de Educacdo de Mun. com Indice de FPM 0,6
01.04.03 Fundo de Educagdo de Mun. com [ndice de FPM 1.0 7.751,19

01.04.05 Fundo de Educagdo de Mun. com Indice de FPM 1.4 9.048,89

01.04.07 Fundo de Educacdo de Mun. com indice de FPM 1.8 10.207,64

] e Eduagao de Mun. com fndlc de FPM 2.2

01.04.11 Fundo de Educagdo de Mun.

.04.17 Fundo de Educagéo de Mun. com inie FPM 3.8 _ _' - '_ ‘ 16.338,02

No caso de entidades "Fundo Mun. de Educagdo" com receita & cima das medias apresentada & cima, os honorarios dever#o ser cobrados
levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam
prejuizos ac bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orgamentéria do ente contratante.

01.05.01 Fundo de Assist. Social d Mun. com ln ce deF 0,6 . 4.718,31

01.05.03 Fundo de Assist. Social de Mun. com Indice de FPM 1.0 5.920,32
AR




SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO PERfCIAS INFORMA(;f)ES E PESQUISA DO TOCANTINS

6.939,89

7.855,28

05 11 Fundo de Assist. Social de Mun. com Indice de FPM 2.6

01.05.13 Fundo de Assist. Social de Mun. com indice de FPM 3.0 10.093,31

) 01.05.15 Fundo de Assist. Social de Mun. com Indice de FPM 3.4 10.925,21

-_ 01.0517 Fundo de Assist. Social de Mun. com fndice de FPM 3.8 11.924,58

No caso de entidades "Fundo Mun. de Assisténcia Social" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honorarios deverao ser
cobrados levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que
tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

aproxime-se da realidade orgamentéria do ente contratante.

01.06.01 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 0,6 4.531,03

01.06.03 Instituto de Previd. de Mun.o[dle de FPM 1.0 _ 572292

01.06.05 Instituto de Previd. de Mun. com [ndice de FPM 1.4

01.06.11 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 2.6 9.379,34

_ 01.06.13 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 3.0 10.315,30

01.06.15 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.4

0.06.1 Insut e Previd. d Mun. com Indice de FPM 3.8 12.267,3

No caso de entidades "Institutos Municipais de Previdéncia" com receita & cima das medias apresentada a cima, os honordrios deverdo
ser cobrados levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem
que tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

aproxime-se da realidade orgamentaria do ente contratante.

101.07.01 _Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 0,6

01.07.03 Instituto de Previd. de Mun. com {ndice de FPM 1.0

_ 0.7.05 lnstitto de Prvi.de Mn mndie “ T, ' .72,02»

. 1.0 Instltuoe PVI



SESCAP-TO

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE

ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMACOES E PESQUISA DO TOCANTINS
01.07.09 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 2.2 8.544,88

01.07.11 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 2.6

01.07.13 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.0

. 01.07.15 Institto de Pevid e Mu. om iniced F .4 _

Instituto de Previd. de Mun. com ndice de FPM 3.8

No caso de entidades "Institutos Municipais de Previdéncia" com receita 4 cima das medias apresentada & cima, os honorérios deverdo
ser cobrados levando-se em consideracdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem
que tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdio aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

aproxime-se da realidade orgamentéria do Ente contratante.

Para se estabelecer os honorarios Contabeis a serem contratados com as demais entidades Municipais, n3o constantes nesta Planilha,

toma-se por base o valor do orcamento de outras entidades do mesmo municipio ao qual o profissional e/ou empresa estd contratando;

Pelos honorarios de confecgdo da Prestacio de Contas do Ordenador de Despesas e Balango Anual Consolidado, fica ajustado valor igual a

mensalidade dos honorarios contdbeis, que podem ser incluidos em um mesmo contrato;

Pelos honorarios de elaboragdo e confecgdo das Leis Orgamentarias "LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias”, "PPA - Plano Plurianual” e
"LOA - Lei Orcamentaria Anual”, fica ajustado valor igual 3 mensalidade dos honorérios contdbeis, que podem ser incluidos em um
mesmao contrato.

Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - RREQ 1.422,49
Relatorio de Gestdo Fiscal - RGF 1.422,49
cco 564,67

Balango Anual 2.388,56

1.325,13

Prestacdes de ontas Bimestrais

Prestacdo de Contas Anual 2.487,01
Presta¢do de Contas Anual 2.845,21
Servigos por Declaragdo Apresentada 1.005,57

Seigos por Declaracdo Apresentada 2.345,6

Servigos por Constituicdo de Entidades 1.993,67

Hora Profissional Trabalhada
Obs. No caso da Tomada de Contas Especial, os valores poderdo sofrer alteragdo, dependendo do grau de dificuldade do trabalho a ser
executado, @ em alguns casos, podera haver necessidade de profissionais de outras dreas de formagdo para execugdo dos servigos

propostos.




SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMAGCOES E PESQUIS D TOC.ANTNS

Hora Profissional Trabalhada P | 315,53

Obs. No caso da Auditoria Independente, os valores poderdo sofrer alteragio e, dependendo do grau de dificuldade do trabalho a ser

Realizagdo de Audiéncias Publicas e Elaboracio de Leis. 4.194,23

Atendimento por Itens de Diligéncias dos Orgdos Fiscalizadores 1.002,10
Obs. O valor de Consultoria e Assessoria Técnica Contabil, para atendimento de diligéncias e interposicio de recusos junto aos érgios

fiscalizadores sera calculado por item da diligéncia, podendo ser ajustado entre as partes quando se tratar de relatério de maior ou menor

dificuldade profissional e quantidade de itens a serem atendidos.

0 indicador de honorarios € expresso em valores monetdrios, ndo podendo ser reajustado mensalmente salvo pelo SESCAP/TO que a
homologara nova Planilha sempre que o fizer e somente serd reajustado em periodos anuais por meio de nova pesquisa a ser
encomendadas pelas entidades de classe, ou ainda, simples atualizagdo monetaria amparada por indice oficial reconhecido e de alcance
nacional.

Os valores constantes nesta Planilha atualizar-se-do pelo IGP-M (Indice Geral de Prescos do Mercado) da Fundag&o Getiilio Vargas ou por
outro Indice de correcdo monetdria, a critério das entidades j& citadas no item anterior, e que promoverdo a publicaco, no valor em

reais, através do Diario Oficial do Estado do Tocantins e nos sites das entidade relacionadas.

SESCAP/TO fara ampla divulgagdo da presente Planilha aos contabilistas e empresas associadas, no site das organizagdes profissionais e
por outros meios possiveis, dando conhecimento publico.

Para melhor classificar e chegar a um valor de honorérios que atendam a todos os portes de Municipios e suas entidades ordenadores de
despesas, as entidades estdo sendo classificadas pelo porte do Municipio, e o seu coeficiente de participagdo do Fundo de Participacio

dos Municipios - FPM., conforme Tabela disponivel abaixo.

15 Dellsd652129.048 34

17 De 142.633 a 156.216 3.8




