23/01/2024, 10:34 PARECER TECNICO 39/2024 - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE ATOS DE PESSOAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE ATOS DE PESSOAL

1. Processo n°: 16848/2023

3. 8.ATO DE PESSOAL

Classe/Assunto: 6.CONCURSO PUBLICO -

3. LEANDRO COUTINHO NOLETO - CPF: 02843414105
Responsavel(eis):

4. Origem: CAMARA MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS

5. PARECER TECNICO N° 39/2024-DIFAP

L- INTRODUCAO

6. Tratam os autos sobre a analise preliminar do Edital do Concurso Publico, regido pelo o
Edital n° 1/2023, de 27 de novembro de 2023, para provimento de 39 vagas, sendo (11) imediatas e (28) para
formacio de cadastro de reserva, destinadas aos cargos publicos efetivos de Auxiliar de Servigos Gerais;
Motorista; Recepcionista; Vigia; Assistente Administrativo; Analista Legislativo; Técnico Legislativo e
Técnico Judiciario, (Niveis Fundamental, Médio, Médio/Técnico e Superior), promovido pela a CAMARA
MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS e sera executado pelo o ICAP-INSTITUTO DE
CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA. As inscrigdes foram realizadas via Internet pelo
site (www.icap-to.com.br), no periodo de 28.11.2023 a 27.12.2023, prorrogadas até 05.01.2024, por meio
da Retificaciio n® 002/2023, de 29.12.2023, e as provas serdo aplicadas no dia 28.01.2024, conforme consta
no Cronograma Geral do Edital. O prazo de validade do concurso publico serd de 02 (dois) anos, contados a

partir da data da homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11 - DO RELATORIO

7. Os presentes autos foram autuados nesta Corte de Contas em 27 de dezembro de 2023, e
foram anexados aos autos no evento “1”, os documentos abaixo relacionados, exigidos no art. 8°, incisos I a
X, da Instrugdo Normativa TCE-TO n° 03/2016, alterada pela a Instrug&o Normativa n® 005/2022-TCE-TO,

da forma que segue:

1. Oficio n° 40/2023/GAB, subscrito pelo o presidente da Cimara, Leandro Coutinho
Noleto;

2. Termo de Compromisso e¢ Ajustamento de Conduta celebrado perante o Ministério
Publico do Estado do Tocantins;

3. Estimativa de Impacto Or¢amentario/Financeiro para gastos com pessoal;
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4. Declaragio do Presidente da Cimara autorizando a realiza¢io do Concurso Publico,
em consonincia com a Lei de Diretrizes Or¢amentaria e Lei Or¢camentiria Anual e

Plano Plurianual;
5. Demonstrativo de Despesa com pessoal nos tiltimos trés anos;
6. Portaria dispondo sobre a nomeacio de Comissiao Especial do Concurso;

7. Demonstrativo do quadro de pessoal efetivo constando a quantidade de vagas

criadas por lei;

8. Lei dispondo sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salirios-PCCS dos servidores da

CaAmara Municipal de Colinas;
9. Documentos referentes a contratagiio da entidade promotora do certame;
10. Edital n° 01/2023, de 27.11.2023, retificado em 29.12.2023.

7.1. Neste passo, quanto ao aspecto formal instrutivo, verifica-se a observancia ao § 1°
incisos I 4 X, expressos no art. 8°, da Instru¢do Normativa n® 03/2016-TCE-TO. Desta forma, conclui-se pela
a REGULARIDADE do envio dos documentos exigidos na PRIMEIRA FASFE, do Edital n® 1/2023,
retificado em 29.12.2023.

7.2. Esta verificacdo de cumprimento dos requisitos legais configura etapa necessaria, sendo
realizada como pressuposto essencial a posterior andlise da (SEGUNDA FASE), ap6s a realizagdo do
Certame, exigido nos incisos XI 4 XVI, do art. 8°, da Instrugio Normativa n® 03/2016-TCE-TO e também a
regularidade dos ATOS DE ADMISSAO DECORRENTES, conforme rege o artigo 107 do Regimento
Interno do TCE-TO.

7.3. Per summa capita, este ¢ o breve Relatério. Passa-se a andlise técnica preliminar do
Edital.

IIT1 —=ANALISE TECNICA

8. Preliminarmente, verifica-se que o Concurso Publico para provimento de vagas para os
cargos publicos efetivos de Niveis Fundamental, Médio, Médio/Técnico e Superior, promovido pela a
CAMARA MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS serd executado pelo o ICAP-INSTITUTO
DE CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA, o qual vem cumprindo efetivamente as etapas
contidas no cronograma expresso no Edital n® 01/2023, de 27 de novembro de 2023, alterado por meio da
RETIFICACAO N° 002/2023, de 29.12.2023, a saber:
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8.1. A Constituicio Federal de 1988 estabelece em seu art. 37, como regra, a necessidade de

concurso publico de prova ou de provas e titulos para a investidura em cargo ou emprego publico. Adiante
ipsi litteris: "Art. 37. A administracdo piiblica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, ao seguinte: II - a investidura em cargo ou emprego
piiblico depende de aprovacio em concurso piblico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as

nomeacdes para cargo em comissio declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragao; s

8.2. O artigo 33, inciso III, da Constitui¢do do Estado do Tocantins elenca que ao Tribunal de
Contas Compete: “III- apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissio de pessoal, a
qualquer titulo, na administracdo direta e indireta incluidas as fungées instituidas e mantidas pelo Poder
Piiblico, excetuadas as nomeacées para cargo de provimento em comissiio, bem como as das concessoes de
aposentadorias, reformas e pensédes, ressalvadas as melhorias posteriores que ndo alterem o fundamento
legal do ato concessorio.”

8.3. Indispensavel se faz ressaltar que a Constituigdo Federal tornou obrigatoria prévia
aprovagio em concurso publico, para admissdo no servigo publico e, determinou que os atos de admissdo de
pessoal fossem apreciados quanto a sua legalidade pelo Tribunal de Contas para fins de registro, conforme se
pode constatar no artigo 71, III, da Constitui¢do Federal de 1988, artigo 33, inciso XII, da Constituigdo do
Estado do Tocantins, artigo 1°, inciso 111, artigo 10, inciso IL, artigo 109, inciso I, todos da Lein® 1.284, de 17
de dezembro de 2001 c/c os artigos 106, 107 e 108 do Regimento Interno.

8.4. Sendo assim, ¢ indubitavel a competéncia deste Tribunal para conhecer da matéria
veiculada nestes autos.
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IV - DO ASPECTO FORMAL

9. Ap6s andlise, esta Coordenadoria de Controle de Atos de Pessoal, constatou que foram
juntados todos os documentos relativos ao que preceitua os incisos I a X, do art. 8* da IN 03/2016-TCE-TO,

atendendo ao que rege a norma. Dessa forma, houve observancia a regularidade formal ficou

constatado no item “7.”, deste parecer.

V-DO ASPECTO MATERIAL

s

“.Ob AP
v o . g T DE Y
10. Passaremos adiante a analise sob o aspecto material, ou seja, quanto ao p €nto da

fase interna e das normas contidas no referido edital sob exame.
VI - DA JUSTIFICATIVA PARA REALIZACAO DO CONCURSO

11. No evento “1”, anexo “IV”, o Gestor justificou a realiza¢do do certame preconizando a
falta de pessoal para a ocupagdo dos cargos, objetivando o melhor atendimento a continuidade do servigo
publico, conforme o disposto no artigo 37 da CF/88, em consonancia também com a Lei de Diretrizes

Orgamentaria, Lei Orgamentéria Anual e Plano Plurianual.

11.1. Consta no Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta Celebrado perante o
Ministério Publico do Estado do Tocantins, evento I, anexo II, QUE o ultimo concurso realizado pela a
Cimara de Colinas do Tocantins foi em 1996. QUE atualmente existem 46 funcionarios no orgdo, dos
quais 3 sdo efetivos, 31 comissionados, 1 licenciado e 11 sdo contratos temporarios. Na CLAUSULA
SEGUNDA, consta que a CiAmara de Colinas do Tocantins, se comprometeu alterar a nova estrutura
organizacional para 76 funcionarios piblicos, contendo assim um proporcional de: a) 13 (treze) Vereadores,
correspondentes a 17,10526315789474% dos funcionarios piblicos da Camara; b) 38 (trinta e 0ito)
servidores efetivos, correspondentes a, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos funciondrios publicos;
¢) 25 (vinte e cinco) cargos em comissdo e/ou funcdes gratificadas, correspondentes a no mAaximo,
32,82894736842105% dos funcionarios publicos da Camara.

11.2. Neste passo, verificamos junto ao SICAP/AP-TCE-TO, folha do més de novembro de

2023, e constatamos que do total de 46 (quarenta e seis) servidores, apenas 3 (trés) sdo efetivos, vejamos:

Vinculo Quantidade total %
folha(Liquido)

Comissionado 28 RS 47,46
79.080,66

Contratado 15 R$ 23,73
17.665,56

Efetivo 3 R$ 5,08
7.417,25

Eletivo 14 RS 23,73
51.195,42

11.3. Diante das razdes acima delineadas observa-se evidente a necessidade de realizagdo de
concurso publico para provimento de vagas no quadro pessoal da CiAmara Municipal de Colinas do

Tocantins.
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VIL - PLANEJAMENTO E ADEQUACAO AS LEIS ORCAMENTARIAS E DE
RESPONSABILIDADE FISCAL.

12. Para a realizagdo de um concurso publico para provimento de cargos de pessoal a Lei de
Responsabilidade Fiscal exige que sejam realizados planejamento orgamentario e financeiro, vez que havera

despesas obrigatorias de carater continuado.

[1]
12.1. O inciso 1, do art. 16___ da Lei de Responsabilidade Fiscal dispde que a criagéo,
expansdo ou aperfeicoamento de agfio governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de
estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva ocorrer as admissdes e nos dois

seguintes.

12.2. No evento “1”, anexo “III”, consta na Estimativa de Impacto Orcamentario/Financeiro
para gastos com pessoal, que para o exercicio de 2023, o orgamento aprovado, fixou-se da seguinte forma:

Quadro 1.

Valor Orgado

RO VAR
RS 1&2910.1@/-"/\%\

RS 2.010.00045 oo 1S ©
RS 43050015
R$  40.000, .
RS 2623.410,75 | "
R$ 6.241.533,75

_Elemento de despesa

31.00.04 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
3.1.90 13 - OBRIGACOES PATRONAIS

3.1.91.13 - CONTRIBUICOES PATRONAIS - INTRA

TOTAL ORGADO DESPESA COM PESSAAL _

TOTAL GERAL ORGADO

Fonte: anexo 1 quadro detalhamento da despesa LOA (Lei Orgamentaria anua 2023)

12.3. Do quadro acima, extrai-se que a despesa com pessoal fixou-se na ordem de RS
2.623.410,75, sendo que o valor total or¢ado para o exercicio de 2023 ficou em 6.241.533,75, resultando em
um percentual de 42,03%.

VIII - DA DESPESA COM PESSOAL NOS ULTIMOS TRES EXERCICIOS

13. Em atendimento a Lei Complementar n° 101/2000, art. 20, inciso III, alinea “a”, a CAmara
Municipal de Colinas do Tocantins, apresentou levantamento dos dados dos ultimos trés exercicios, da

forma que segue:

RECEITA DESPESA | % DADESPESA| LIMITE MAXIMO | LIMITE PRUDENCIAL |  LIMITE ALERTA
XERCICIO CORRENTE TOTAL COM TOTAL COM {1} {incisos (3] = {0, 85 ViEH) {Xip= 0,90 x Vil

LIQUIDA PESSOAL PESSOAL |LHE I art {paragrafo Unico do {inciso if do § 1° do
20 da LRF) 6% | art 22 da LRF) 8.70% | art 59 da LRF) 5.40%
2000 RS of /58 31521 | RS 1 960010 38 2% RS 5BE540891 | RS BETLZNIUT | RS 5278 948 02
2021 | RS 10415507060 | RS 245802425 2.36% RS 624035824 | RS 563686033 | RS 5524 422 42
2003 | RS 10862045 RS 275583680 201% RS B0oaorziRg TE03 TN I RS 7.3 52554
TOTAL | RS 32821290639 RS 717484047 B.44% RS 2011877438 | RS 1941283587 | RS 18.106.856.58
CMEDIA | RS 19177096880 RS 239181448 2.44% RS 670625811 | RS £370.84522 RS £.035632.32

PUBLICIDADE DO RELATORIO DE GESYAO FISCAL - Atendimentc ao ort. 55, § 2° da LRF
Fonte: hitps:liportaldocidadac tce 1o gov.briestademuniciplosiindex
13.1. A tabela acima demonstra informagdes relativas a Receita Corrente Liquida do
Municipio de Colinas do Tocantins, demonstrando que o resultado das despesas com pessoal dos Ultimos trés

exercicios, ficou na média de 2,14%.
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13.2. Vejamos o Relatério de Gestdo Fiscal, extraido do SICAP/Contabil, relativo ao 2°
quadrimestre de 2023:

CAMARA MURICIPAL DE COLINAS DO TOCANTING
RELATORIC DE GESTAD FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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13.3. Considerando que o limite global é de 6%, o limite prudencial de 5,70%, expresso na
tabela acima, conforme a Lei Complementar n® 101/2000, observa-se que a jurisdicionada encontra-se dentro
dos limites legais.

IX - DA DESPESA COM PESSOAL ATUALIZADA

14. Nas tabelas abaixo, apresentamos informagdes atuais da Folha de Pagamento dos
servidores da Cimara Municipal de Colinas do Tocantins, a saber:
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ORGAD VL. BRUTO INSS TOTAL

CAMARA MUNICIPAL| RS 2 11354748 | RS 454.226.81 | RS 2.567.174.20

TOTAL R 211354748 | RS 454.226,81 | RS 2.567.774,28
SIMULACAD RECEITA LIQUIDA 2022 SIMULACAD RECEITA MEDIA 3 ANOS
FOLHA GERAL FOLHA GERAL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA RS 131.398.620,49 |RECEITA CORRENTE LIGUIDA RS 111.770.968,80
FOLHA MENSAL -ATUAL {média) |FOLHA MENSAL - ATUAL (média)

janeiro 3 outubro-2023 RS 256.777.43 {janeiro a outubro- 2023 RS 5677743
Folha anual 12 meses RS 3.338.106,59 |Folha anue! 12 meses RS  3.338.106,59
PERCENTUAL EXECUTADO ) 2,50% |PERCENTUAL EXECUTADO 2,98%
LIMITE MAXIMO ART. 20 LRF 6,00% LIMITE MAXIMO ART.20 LRF 5.00%
LIMITE PRUDENCIAL ART. 22 DA LRF 5, 70% LIMITE PRUDENCIAL ART, 22 DA LRF 5, 10%
LIMITE DE ALERTA ART, 54 DA LRF 5,40% LIMITE DE ALERTA ARY. 59 DA LRF 5,40%

14.1. Nas tabelas supramencionadas, nota-se que o total a ser considerado para fins de
despesas com pessoal efetivos, contratos, agentes politicos e comissionados ficou na ordem de R$
256.777,43. E importante lembrarmos que foram proporcionalizados os eventos como: férias, 13° salario e
obrigagdes patronais (INSS).

14.2. O quadro abaixo apresenta uma simulagdo com os novos concursados.

SIMULACAC COM NOVO CONCURSADQS:

SIMULACAO RECEITA LKIRIDA 2022 SIMULAGAO RECEITA MEDIA 3 ANOS
FOLHA GERAL FOLHA GERAL

RECEITA CORRENTE LIGUIDA RS 133.998.620,49 |RECEITA CORRENYE LIQUIDA 75 111.770.568,80
FOLHA MEMSAL - ATUAL | midia) - FOLMA MENSAL - ATUAL [média)

Lhanedro o outubro- 2023 BS 37561, 66 [lanaire & sutubro- 2003 RS 23796386
[FOLHS MENSAL NOVOS CONCURSADOS RS 91 240,00 [FOLHA MENSAL COM NOVO CONCURSADO | RS 91.240.00
INSS - PATRONAL 27% MENSAL - concursades | RS 26.634.80 |INSS - PATRONAL 27% RS 2463480
folha mensal 12 meses com cononsados S 353.836,66 |folna mensal 12 meses com concursados | RS 353.838.66
Eolha anual 12 medes RS A.599,502,58 [Folha snuel 12 mesas RS 459950758
[ PERCENTUAL EXECUTADD ' 3,44% |PERCENTUAL EXECUTADO 4,1%
LIMITE MAXIMO ART.20 LR 6.00% [Limtire MAXIMO ART 20 LRF 6.00%
LIMITE PRUDENCIAL ART. 22 DA (RF 5,70% [LmiiTe PRUDENCIAL ART, 2204 LRF 5, 70%
LIMITTE DE ALERTA ART. 59 DA LRF 5, M0% [LviTs DE ALERTA ART. 55 DA LRF 540%

14.3. Constata-se que os valores se referem aos efetivos, comissionados, agentes politicos e
futuros concursados. Assim, a previsdo chega a um valor de R$ 353.838,66, que corresponde ao percentual

de 3,44% sobre a receita corrente liquida com despesa de pessoal, ficando portanto, dentro dos limites
constitucionais legais.

-~

X - DA COMISSAO DO CONCUR,

15. Consta nos autos a Portaria n° 88, de 24 de novembro de 2023, a qual dispde sobre a
nomeag¢do da Comissdo Especial para o Concurso Piblico n° 01/2023, da Camara Municipal de Colinas
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do Tocantins, presidida pela a servidora Ildiany Soares de Oliveira, funcionaria efetiva, nos termos do art.

2]
107L da Lei Orgénica do municipio de Colinas do Tocantins, datada de 09.11.2018.

15.1. Logo, entendemos que o ato atende ao estabelecido no Inciso VI, Art. 8° da

TCE/TO.
XI - DOS ATOS DA CONTRATACAO DA EMPRESA QUE
CERTAME

16. Verifica-se nos autos, evento “1”, anexo “X”, os documentos referentes a contratagéo da
empresa ICAP-INSTITUTO DE CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA, estabelecida
para a realizagdo do certame, conforme institui o Inciso IX, art. 8° da IN-03/2016-TCE.

16.1. Convém considerar que se faz necessario que o processo esteja bem instruido, com
pesquisas, estudos, justificativas e pareceres, e todos os documentos relacionados no art. 8° da IN-03/2016-

TCE, constituindo assim, prova de que a contratagdo atingiu o interesse publico.

16.2. Observa-se também que foi juntado aos autos o Parecer da Assessoria Juridica da
Camara Municipal de Colinas do Tocantins, caracterizando conformidade com o art. 53, § 1° da Lei n°
14.133/2021. Este documento é de grande relevancia na instrugo processual e deve conter algo para além de
uma simples opinido que guarnega a formagdo da tomada de decisdo final desta Corte. No caso em analise, a
juntada do Parecer Juridico nos autos otimiza a instru¢ao formal e juridica, promovendo assim, uma analise

preliminar mais aprimorada.

16.2. Em consulta ao SICAP-LCO-TCE-TO,
hitps://app.tce.to.gov.br/loauditor/app/index.php, constatamos a efetivagao da homologa¢do do Certame, por
meio de Dispensa de Licitagdo n® 32/2023, processo n° 43/2023, Contrato n’® 36/2023.

XII - DA(S)_LEIS)_DE CRIACAO E/OU ALTERACAO DOS CARGOS
PONIBILIZA NO EDI

17. Observa-se que os cargos disponibilizados no Edital n® 01/2023, foram criados por meio
da Resolugio n° 05 de 11 de novembro de 2023, a qual dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
- PCCS dos Servidores da CAmara Municipal de Colinas do Tocantins. Destarte, foi atendida as
exigéncias do inciso VIII do art. 8° da IN n° 03/2016.

XIII - DOS ITENS/REGRAS DO EDITAL (PUBLICACAOQ, ADEQUACAO DAS
VAGAS/ DOS CARGOS/ REMUNERACAOQ),

18. Consoante se extrai dos autos o EDITAL N° 001/2023 - CAMARA MUNICIPAL DE
COLINAS DO TOCANTINS, de 27 de novembro de 2023, foi publicado no enderego eletronico
https://concursos.icap-to.com.br/informacoes/95/, da banca organizadora e no site da Prefeitura e
Camara de Colinas do Tocantins, demonstrando assim atendimento ao principio da publicidade.

18.1. No ANEXO 1 do referido Edital contempla o quadro de vagas ofertados sendo para os
cargos publicos efetivos de (Niveis Fundamental, Médio, Médio/Técnico e Superior). Para tanto, serdo

https:/iwww.tceto.tc.brisistemas_scp2/blank_processo_site/blank_processo_site. php?script_case_init=0375&nmgp_url_saida=/sistemas_scp2/... 8/1:
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observadas as disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta no Art. 37,
inciso II da Constituicdo Federal, e mediante as condig¢Ses estabelecidas neste Edital e nos termos dispostos
da Resolucio n° 05 de 11 de novembro de 2023, a qual dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
- PCCS dos Servidores da Cimara Municipal de Colinas do Tocantins. Destarte, esta autoriza a
Realizagdo de Concurso Publico para o Provimento de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal do Poder
Legislativo de Colinas-TO, e da Outras Providéncias.

18.2. Ademais, no anexo I do referido edital estd devidamente previsto as atribuiG@es/

>
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19. Conforme previsdo no EDITAL n°® 001/2023, de 27 de novembro de 2023, retific na

data de 29.12.2023, consta do item “1” da RETIFICACAO N° 02/2023, que as inscri¢des foram realizadas
via Internet pelo site (www.icap-to.com.br), no periodo de 28.11.2023 a 27.12.2023, prorrogadas até
05.01.2024, e as provas serdo aplicadas no dia 28.01.2024. Assim sendo, verifica-se que foram dispostos 39

cargos ofertados, jornada de trabalho, formag¢&o minima exigida e remuneragéo inicial.

(trinta e nove) dias para a realizagdo das inscrigdes, 0 que se mostra razoavel tal prazo para que todos
pudessem concorrer.

19.1. O item “7.3”, do referido Edital, expressa os valores das taxas de inscrigdes, sendo, de
R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel fundamental, R$ 130,00 (cento e trinta reais) para os cargos
de nivel médio e técnico e R$ 160,00 (cento e sessenta reais) para os cargos de nivel superior, mostrando-se
dentro dos pardmetros da razoabilidade.

19.2. Verifica-se no item “10” do referido Edital que consta previsdo de isengdo da taxa de
inscri¢do, com vistas a possibilitar isengdo para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, sendo inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n. © 6.135, de 26 de junho de 2007.

-D RVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS DEFICIENTES

20. Com base nessa premissa o arcabougo juridico-normativo dos sistemas de regras que
envolvem os instrumentos de realizagdo dos principios politico-constitucionais, insculpiu-se na Constitui¢do
Federal de 1988 o art. 37, VIII, que preconiza: “a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao”.

20.1. As vagas destinadas para as pessoas com deficiéncia fisica em concursos publicos estdo
previstas na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, in verbis:

Art. 5°. Sio requisitos basicos para investidura em cargo publico:

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever
em concurso piblico para provimento de cargo cujas atribui¢des sejam
compativeis com a deficiéncia de que sio portadoras; para tais pessoas serido

reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso.
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20.2. Nesse diapasfo, nota-se, que foram ofertadas vagas as pessoas com deficiéncia, item 3.1.
do Edital, conforme as disposi¢des da lei, nos termos das disposi¢des supramencionadas, respeitando o
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos,
conforme previsto no Decreto n® 9.508/2018, e, no maximo, 20% (vinte por cento) das vagas, de acordo com
a Lei n® 8.112/1990, desde que os empregos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.
Caso a aplicagdo do percentual resultar em numero fracionado, esse devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, conforme Decreto n° 9.508/2018, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII,
da Constituicdo Federal; Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro 2004, Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se ainda, as
contempladas pelo enunciado da Stimula n® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ): “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados
os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009, cumprindo assim o que estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da
Constituigdo Federal, vejamos:

Art. 37. A administra¢do publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: (Redacio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998).

20.3. In casu, verifica-se que o Edital cumpriu o ordenamento juridico destin

pessoas com deficiéncia em atendimento aos comandos constitucionais e legais.

XVI — CONCLUSAO E PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

21. Ex positis, com fulcro nos principios que regem a matéria do instituto do Concurso
Plblico, sobretudo da impessoalidade, isonomia, moralidade, eficiéncia e publicidade, esse Corpo Técnico
nos termos do § 4°, art. 8° da IN n° 03, de 07 de dezembro de 2016, alterada pela IN 5/2022-PLENO, de 12

de dezembro de 2022?_]_, deste Tribunal de Contas, MANIFESTA pelo PROSSEGUIMENTO
REGULAR do certame, vez que, ndo foi identificada nenhuma impropriedade formal ou material na fase de
planejamento ou itens/normas do EDITAL N° 1/2023, retificado em 29.12.2023, para provimento de 39
vagas, sendo (11) imediatas e (28) para formagdo de cadastro de reserva, destinadas aos cargos publicos
efetivos de Auxiliar de Servicos Gerais; Motorista; Recepcionista; Vigia; Assistente Administrativo; Analista
Legislativo; Técnico Legislativo e Técnico Judicidrio, (Niveis Fundamental, Médio, Médio/Técnico e
Superior), promovido pela a CAMARA MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS e sera executado
pelo o ICAP-INSTITUTO DE CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA. As inscri¢des
foram realizadas via Internet pelo site (www.icap-to.com.br), no periodo de 28.11.2023 a 27.12.2023,
prorrogadas até 05.01.2024, por meio da Retificacio n° 002/2023, de 29.12.2023, e as provas serdo

aplicadas no dia 28.01.2024, conforme consta no Cronograma Geral do Edital.

21.1. Ainda, seja enviado uma notificacdo aos gestores Leandro Coutinho Noleto-Presidente

da CAmara Municipal de Colinas do Tocantins ¢ Ildiany Soares de Oliveira- Presidente da Comissao
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do Concurso, para alerta-los sobre as disposi¢des expressas no § 2° do art. 8° da IN n° 03/2016, na qual
determina que os documentos apontados nos incisos XI, XII, XIII, XIV, XV e XVI, deverdo ser enviados por
meio eletronico (SICAP/AP), no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da publicagdo oficial do ato de
homologacéo.

21.2. Encaminho os autos de n° 16848/2023, ao Relator no Corpo Especial de Auditores, em
cumprimento ao disposto § 4° c/c § 5° art. 8° da IN ° 03/2016, alterada pela IN 5/2022-PLENO, de 12 de
dezembro de 2022, deste Tribunal de Contas para as providéncias que a matéria requer.

21.3. E o Parecer que apresento baseado na presun¢do de veracidade dos fatos, documentos e

relatorios constantes dos autos em epigrafe.

21.4. Divisdo de Fiscaliza¢io de Atos de Pessoal, em Palmas- TO, aos 15 dias do més de
janeiro de 2024.

Jucilene Barreira Bezerra Vasconcelos
Técnica de Controle Externo
Matricula: 23.406-1

_I_I_l, Art. 16. A criacao, expansido ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de: (Vide ADI 6357)

I - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

2
;] Art. 107. Os concursos publicos e os processos seletivos para ingresso na Administracio Piublica serdo realizados
mediante composi¢cio de comissio organizadora, a qual somente podera ser constituida por servidores piiblicos efetivos.
(Lei Orgénica do Municipio de Colinas do Tocantins).

3
! IN © 03/2016, alterada pela IN 5/2022-PLENO, de 12 de dezembro de 2022

Art. 8° As informacdes relacionadas a concurso piblico deverdo ser instruidas e subsidiadas pelos seguintes dados e
documentos:
(o)
§1° Os documentos citados nos incisos 1, 11, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X, deverdo ser enviados por meio eletronico ao
TCE/TO, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da publicacio oficial do edital de abertura.
§ 2° Os documentos apontados nos incisos XI, XII, XIII, XIV, XV e XVI, deverio ser enviados por meio eletronico, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, contados da publicacio oficial do ato de homologacio.
§ 3° Os processos eletronicos de concurso publico serdo enviados a unidade técnica responsavel pela analise de atos de
pessoal, que tera até 5 (cinco) dias (teis para se manifestar.
§ 4°. A unidade técnica durante a andlise processual, quando identificar indicios de irregularidades e/ou auséncia de
documentos, podera propor medida cautelar de suspensio do certame e/ou diligéncia, conforme o caso, e remetera os autos
ao respectivo Relator para, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, decidir objetivando a regularizacdo dos apontamentos
técnicos. (NR)
§ 5° A unidade técnica apds a anilise processual, quando nio identificar irregularidades e/ou auséncia de documentos,
comunicara ao Relator, de modo que este determinari o retorno dos autos 4 unidade técnica, onde permanecera
aguardando a juntada dos documentos mencionados no § 2° deste artigo. (NR)
§ 6°. Recebida a documentacéio de que trata o § 2°, a unidade técnica manifestara acerca da legalidade do concurso piiblico,
em até 5 (cinco) dias uteis e, de igual forma, os demais setores competentes, obedecida a tramitacdo regimental.” (AC)
| e-contas Documento assinado eletronicamente por:

cincias Gl JUCILENE BARREIRA BEZERRA VASCONCELOS, TECNICO DE CONTROLE EXTERNO - AT,

p HIGNNCO
. : em 15/01/2024 as 15:33:51, conforme art. 18, da Instrugdo Normativa TCE/TO N° 01/2012.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.tceto.tc.br/valida/econtas informando
o codigo verificador 362806 e o codigo CRC 22947FB

https://mww.tceto.tc.br/sistemas_scp2/blank_processo_site/blank_processo_site.php?script_case_init=9375&nmgp_url_saida=/sistemas_scp2/... 11/12



23/01/2024, 10:34

Av. Joaquim Teotdnio Segurado, 102 Norte, Cj. 01, Lts 01 e 02 - Caixa postal 06 - Plano Diretor Norte - Cep: 77.006-002. Palmas-TO.

https:Ilwww.tceto.tc.br.fsisternas_scp2lb1ank_processo_sitelblank_processo_site.php?sc:ript_case_init=9375&nmgp_url_saida=lsistemas_scp2. L1212



RESOLUCAO N° 343/2018 - TCE/TO - 22 Camara - 07/08/2018

i1

JRd
4L

<
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS CrsNed GO

RESOLUCAO N° /2018 — TCE/TO - 2* Camara

1. Processo n° : 14301/2016

2. Classe de Assunto : 8. Atos de Pessoal

2.1 Assunto : 6. Concurso Piiblico — Edital n° 01/2016

3. Responsaveis : Fabion Gomes de Sousa - CPF: 196.962.131-15 — Prefeito
Municipal;

Maria do Socorro Lopes de Sousa - CPF: 350.286.102-15 —
Presidente da Comissio do Concurso Piblico:
Maria Lila Leia Maciel da Silva - CPF: 199.238.991-87 —
Membro da Comissdo do Concurso Piiblico:
Shirley Alves Costa - CPF: 007.236.261-89 — Membro da
Comissiao do Concurso Publico.

4. Entidade/Orgdo : Prefeitura Municipal de Tocantinépolis’TO - CNPJ:
01.224.716/0001-35

5. Relator : Conselheiro Substituto Mércio Aluizio Moreira Gomes

6. Representante do : Procuradora de Contas, Litza Ledo Gongalves

MPTCE/TO

7 Procurador : Nio atuou

Constituido nos

autos

EMENTA: ATOS DE PESSOAL. CONCURSO PUBLICO. CONCURSO PUBLICO
PARA = PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS. EDITAL N° 01/2016.
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO. ATENDIMENTO AS
NORMAS LEGAIS. LEGALIDADE. PUBLICACAO.

8. Decisdo: VISTOS, relatados e discutidos os presentes autos, que tratam de
apreciagdo do Edital n® 01/2016, do Concurso Publico realizado pelo Poder Executivo do
Municipio de Tocantinépolis/Prefeitura Municipal de Tocantinépolis - TO, sob a
responsabilidade dos Srs. Fabion Gomes de Sousa - Prefeito ¢ Maria do Socorro Lopes de
Sousa — Presidente da Comissio do Concurso Piblico, destinado a selecionar candidatos
para o preenchimento de 215 (duzentas e quinze) vagas em cargos de provimento efetivo,
nos niveis fundamental, médio, técnico e superior, e 104 (cento e quatro) vagas para o
cadastro de reserva, tudo nos termos do referido Edital n°® 01/2016 de 02/05/2016,
publicado no Didrio Oficial do Estado n°® 4729, em 24/10/2016 e no sitio da empresa ICAP —
Instituto de Capacitagio Assessoria e Pesquisa LTDA www.icap-to.com.br.

Considerando a competéncia atribuida ao Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins, prevista no art. 33 da Constituicdo Estadual, para apreciar, para fins de registro, a
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legalidade dos atos de admissio de pessoal, bem como, acompanhar a realizacao dos
concursos ptiblicos;

Considerando que o Edital do concurso Piblico tem por finalidade fixar, a
priori, as regras a que se submetero tanto os candidatos quanto a Administragdo Piblica, em
consondncia com os principios constitucionais, com legislagdo infraconstitucional € as normas
administrativas, bem como is especificidades do Concurso e dos cargos publicos que se
pretende preencher;

Considerando que a investidura em cargos e empregos ptiblicos deve ocorrer
por meio de concurso piiblico, de provas ou de provas e titulos, excetuadas as nomeagoes para
cargos de provimento em comissio:

Considerando, também, os pareceres da Divisdo de Fiscalizagdo de Atos de
Pessoal, do Corpo Especial de Auditores e do Ministério Pdblico de Contas junto a este
Tribunal, manifestando-se pela legalidade do Edital e homologagio do resultado do concurso
puiblico mencionado.

Considerando, por fim, que ndo se verifica nos presentes autos irregularidades
aparentes que possam macular o concurso publico sob andlise,

RESOLVEM os Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins,
reunidos em Sessdo da Segunda Camara, diante das razdes expostas pelo Relator, e tendo em
vista o disposto nos artigos 1°, TII e 109, I da Lei Estadual n° 1.284/2001, arts. 106 e 111 do
Regimento Interno deste Tribunal e na Instru¢do Normativa-TCE/TO n° 02/2006, em:

8.1. Considerar legal o concurso piiblico regido pelo Edital n° 01/2016, do
Concurso  Piblico realizado pelo  Poder Executivo do Municipio de
Tocantinépolis/Prefeitura Municipal de Tocantinépolis - TO, sob a responsabilidade dos
Srs. Fabion Gomes de Sousa - Prefeito e Maria do Socorro Lopes de Sousa — Presidente
da Comissio do Concurso Piblico, destinado a selecionar candidatos para o preenchimento
de 215 (duzentas e quinze) vagas em cargos de provimento efetivo, nos niveis
fundamental, médio, técnico e superior, e 104 (cento e quatro) vagas para o cadastro de
reserva, tudo nos termos do referido Edital n® 01/2016 de 02/05/2016, publicado no Di4rio
Oficial do Estado n° 4729, em 24/10/2016 e no sitio da empresa [CAP — Instituto de
Capacitagio Assessoria e Pesquisa LTDA www.icap-to.com.br;

8.2. Determinar i Secretaria da Segunda Cimara que dé ciéncia da Decisdo
aos responsaveis, nos termos legais e regimentais;

8.3. Determinar a publicagio da r. Decisdo no Boletim Oficial deste Tribunal
(BOTCE/TO), na conformidade do art. 27, caput da Lei Estadual n° 1.284, de 17.12.2001 e do
artigo 341, §3° do RITCE/TO, para que surta os efeitos legais necessdrios:
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8.4. Determinar o encaminhamento destes autos 2 Coordenadoria de Controle
de Atos de Pessoal, para as anotagGes pertinentes ¢, em seguida, cumpridas as formalidades
legais e regimentais, sejam os presentes autos remetidos 4 Coordenadoria de Protocolo Geral
para devolugdo a entidade de origem.

Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, Sala das Sessdes da Segunda
Camara, em Palmas, Capital do Estado, aos 07 dias do més agosto de 2018.
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A(s) asssinatura(s) abaixo garante(m) a autenticidade/validade deste documento.

NAPOLEAQ DE SOUZA LUZ SOBRINHO - PRESIDENTE (A)
Cargo: CONSELHEIRO (A) - Matricula: 240040
Codigo de Autenticacgo: b55353894fB69b2759008b88fef45202 - 07/08/2018 16:09:26

MARCIO ALUIZIO MOREIRA GOMES - RELATOR (A)
Cargo: CONSELHEIRO SUBSTITUTO - Matricula: 234192
Cédigo de Autenticagio: bb79a3de716ddef89bdd00729fa39564 - 07/08/2018 15:43:48

MARCOS ANTONIO DA SILVA MODES - PROCURADOR (A) DE CONTAS
Cargo: PROCURADOR DE CONTAS - Matricula: 238431
Cédigo de Autenticacdo: 588e4f934750d098bc1 83ed066fa2efs - 07/08/2018 18:15:38

Tribunal de Contas do Estado do Tocantins - Assinatura Eletrénica
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS

RESOLUCAO N° 538/2022-PRIMEIRA CAMARA

1. Processo n°: 657/2016
2. Classe/Assunto: 8.ATO DE PESSOAL

6.CONCURSO PUBLICO - CONFORME EDITAL 001/2015
3. Responsavel(eis): ADRIANO JOSE RIBEIRO - CPF: 94664145187

DAMASIO GOMES DA ROCHA NETO - CPF: 36432415187
ICAP-INSTITUTO DE CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA
- CNPJ: 08573459000196
LEILA DE SOUSA ARAUJO ROCHA - CPF: 76965643153

4, Origem: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROLANDIA

5. Relator: Conselheiro Substituto WELLINGTON ALVES DA COSTA

6. Representante do MPC: Procurador(a) OZIEL PEREIRA DOS SANTOS

EMENTA: ADMINISTRATIVO. ATO DE PESSOAL. CONCURSO PUBLICO. LEGAL. ARQUIVAR.
7. Decisio:

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, que versam os presentes autos sobre a legalidade do Edital
n® 01/2015 e do Concurso Plblico da Prefeitura Municipal de Barrolindia/TO, com vista ao
preenchimento de 245 (duzentos e quarenta e cinco) vagas do quadro geral de provimento efetivo do
municipio, mediante as condigdes estabelecidas no referido edital, encaminhados a esta Corte de Contas para
fins de analise e registro.

Considerando a competéncia atribuida ao Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, prescrita no art. 33 da
Constituicdo do Estado, para apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissio de pessoal,
bem como, acompanhar a realizagdo dos concursos piiblicos.

Considerando que a investidura em cargos ¢ empregos publicos deve se dar por meio de concurso publico,
excetuadas as nomeagdes para cargos em comissio.

Considerando que o Edital do concurso foi considerado legal, conforme Resolugdo n® 226/2019 — TCE/TO
— 1* Camara, de 02 de maio de 2016 (evento 35).

Considerando que os presentes autos encontram-se devidamente instruidos com a documentagdo exigida na
Instru¢do Normativa n® 03/2016.

Considerando, por fim, que ndo se verifica nos presentes autos irregularidades aparentes que possam
macular o concurso publico sob analise.

RESOLVEM os Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, reunidos em Sessio da
Primeira Cémara, diante das razdes expostas pelo Relator, ¢ tendo em vista o disposto nos artigos 1°, Tl e
109, I da Lei Estadual n°® 1.284/2001, arts. 106 ¢ 111 do Regimento Interno deste Tribunal e nas disposigoes
das Instrugdes Normativas - TCE/TO n® 02/2006, consolidada pela IN-TCE/TO n° 12/2008, ¢ IN/TCE-TO n°
03/2016, em:

7.1. Considerar legal o Concurso Piblico da Prefeitura Municipal de Barrolindia/TO, regido pelo
Edital n® 01/2015, com vista ao provimento de cargos efetivos do quadro geral de servidores do municipio,
vez que os autos estdo devidamente instruidos com a documentagéo exigida no Art. 89, §5°, incisos XI a XVI
da Instrugdo Normativa n® 03/2016.
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7.2. Determinar a publicagio da referida Decisdo no Boletim Oficial deste Tribunal de Contas na
conformidade do art. 27, caput da Lei n° 1.284/2001 e do artigo 341, §3° do RITCE/TO, para que surta os
efeitos legais necessarios.

7.3. Determinar a Secretaria da Primeira Camara que dé ciéncia da decisdo aos responsiveis, por meio
processual adequado.

7.4. Determinar, ap6s, cumpridas as formalidades legais ¢ regimentais, que sejam os autos remetidos
Coordenadoria de Protocolo Geral, para a baixa do processo no sistema.

Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, Sala das Sessdes, em Palmas, Capital do Estado, aos dias 16 do
més de novembro de 2022 .

e-confas
aunaiheg
glehdnicn

Documento assinado eletronicamente por:
JOSE WAGNER PRAXEDES, PRESIDENTE (A), em 18/11/2022 as 16:22:04, conforme art. 18, da
Instrugdo Normativa TCE/TO N° 01/2012.

WELLINGTON ALVES DA COSTA, RELATOR (A), em 18/11/2022 &s 16:11:25, conforme art. 18, da
Instrugdo Normativa TCE/TO N° 01/2012,

JOSE ROBERTO TORRES GOMES, PROCURADOR (A) DE CONTAS, em 18/11/2022 as 16:04:10,
conforme art. 18, da Instrugdo Normativa TCE/TO N° 01/2012.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps://www.tceto.tc.br/valida/econtas informando
o codigo verificador 250490 ¢ o codigo CRC SCBFCOF
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