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CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS N° 103/2021
Art. 89 da lei 14.133/2021

DISPENSA DE LICITAQAO N° 016/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VALERIO, Estado do Tocantins, pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n. 0 25.043.44V /0001-68, com sede na Avenida Minas Gerais, Setor Aeroporto, n° 237,
Centro, Sao Valerio/TO, neste ato lepiesentado por seu Gestor Municipal em exercfcio, o Senhor Prefeito
Municipal: OLIMPIO DOS SANTOS ARRAES brasileiro, msidente e domiciliado no municipio de Sao
Valerio/TO , portador do CPF n° 123.929.281-34, doravanie denominada CONTRATANTE e de outro lado
como CONTRATADA a empresa: NATURALS CONSULTORIAS LTDA-ME, inscrito no CNPJ n° 06.312.751/0001-
20, com sede na Avenida 14 de novembro, r > 733, Centro, Cep: 77.645-000, Duere - TO, representada por
seu proprietario Senhor: VALDEGR GUEOtS MA /HRG inscrito no CPF n°.713.503.309-49, mediante os termos
e condigoes seguintes:

CLAUSULA I - D O OBJETO

- CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DO PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS DO MUNICIPIO DE SAO VALERIO - TO, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA DO
NATURATINS, CONFORME EXIGENCIA DO ART.20, INCISO I DA LEI N° 12.305/2010 (PLANO NACIONAL DE
RESIDUOS SOLIDOS).

1 .1

- O presente contrato e decorrente do processo de dispensa de licitagao n. 016/2021 e Ato de
Dispensa de Licitagao n. 016 com fundamento no art. 75, II da lei n. 14.133/2021.
1.2

CLAUSULA II - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVIQOS A SEREM EXECUTADOS

Prestagao de servigos de elaboragdo do Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos Solidos -
PMGRS, com o seguinte conteudo minima:

I - Diagnostico da situagao dos residuos solidos no territorio, contendo a origem, o volume, a
caracterizagao dos residuos e as formas de uesrinagao e disposigao final adotadas:

II - Identificagao de areas favoraveis para disposigao final ambientalmente adequada de rejeitos,
observado o piano diretor e o zoneamerito ambiental, se houver;

III - Identificagao das possibilidades de implantagdo de soiugoes consorciadas ou compartilhadas com
outros Municipios:

IV - Identificagao dos residuos solidos e dos geradores sujeitos ao piano de gerenciamento e dos
participantes do sistema de logistica reserva:
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V - Procedimentos operacionais e especificagoes minimas a serem adotadas nos servigos publicos de
limpeza urbana e de manejo de residuos solidos. observada a Lei n° 11.445 /2007;

VI - Indicadores de desempenho operacional e ambiental dos servigos publicos de limpeza urbana e de
manejo de residuos solidos;

VII - Regras para o transporte e outras etapas do gerenciamento de residuos solidos observados as
normas estabelecidas pelos orgaos do Sisnama e do SNVS;

VIII - Definigoes das responsabilidades quanto a implantagao e operacionalizagao, incluldas as etapas
do piano de gerenciamento;

IX - Programas e agoes de capacitagao tecnica voltados para sua implementagdo e operacionalizagao;
X -Programas e agoes de educagao ambiental;

XI - Programas e agoes para participagao dos grupos interessados, em especial das cooperativas ou
outras formas de associagao;

XII - Mecanismos para a criagao de fontes de negocios, emprego e renda, mediante a valorizagao dos
residuos solidos;

XIII - Sistema de calculo dos custos da prestagao dos servigos pOblicos de limpeza urbana e de manejo
de residuos solidos, bem como a forma de cobrangas desses servigos, observadas na Lei n° 11.445 /2007;

XIV -Metas de redugao, reutilizagao, coleta seletiva e reciclagem;

XV - Descrigao das formas e dos limites da participagao do poder publico local na coleta seletiva e na
loglstica reserva e de outras agoes relativas a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos;

XVI - Meios a serem utilizados para o controle e a fiscalizagao dos pianos de gerenciamento de residuos
solidos e dos sistemas de loglstica reserva;

XVII - Agoes preventivas e corretivas a serem praticadas, incluindo programa de monitoramento;

XVIII - Identificagao dos passivos ambientdisi relacionados aos residuos solidos, incluindo areas
contaminadas, e respectivas medidas saneadoiids:
XIX - Periodicidade de sua revisdo, observando ; prioritariamente o perlodo de vigencia do piano
plurianual municipal.

CLAUSULA III. DIAGNOSTICO DA SITUAgAO ATUAL
3.1. Caracterizagao do Municlpio O PMGIRS devera apresentar caracterizagao geral (social, economico,
ambiental, recursos hldricos etc.) do municlpio de Sao Valerio, considerando a area urbana e rural. /
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Nesta fase devera ser realizado o levantamento de dados que subsidiara o diagnostico da situagao atual
do municipio e dos servipos de limpeza urbana.
Deverao ser abordados os aspectos legais e fisicos, estrutura administraliva, estrutura operacional e
urbana, aspectos socioeconomicos, educagao ambiental e estrutura financeira.
Considerado ainda, legislagoes vigentes no municipio no que se refere ao saneamento ambiental e ao
gerenciamento dos residuos solidos.
3.2. Caracterizagao dos Servipos de Limpeza Urbana e Manejo dos Residuos Solidos Caracterizagao dos
servipos de limpeza urbana pertinentes a coleta, armazenamento, tratamento e destinapao final dos
residuos, abordando os itens a seguir especificados:
3.2.1 Responsabilidade Institucional Descrigao sucinta com referenda a responsabilidade pelos servipos
de limpeza urbana e manejo de residuos solidos no municipio, considerando capacidade tecnica e
operacional, cargos e suas respectivas funpoes, bem como as demandas alusivas a seguranpa e saude
do trabalhador de limpeza urbana e demais aspectos institucionais capazes de garantir a gestao eficaz
dos servipos no municipio.
3.2.2 Geragao de Residuos Indicapdo da populagao das zonas urbanas e rural e o volume estimado de
residuos gerados mapeado por bairro.
Caracterizar a:
•Geragao "per capita” de residuos (kg/habitante/dia);
•Taxa de crescimento populacional (% / ano);

•Taxa de incremento do servipo de limpeza publica (%), a partir dos percentuais de atendimento atuais,
tendo como objetivo a universalizagao dos servipos;
•Taxa de incremento da gerapdo "per capita" de lixo (% / ano);

•Composigao fisica percentual (media) dos tipos de resjiduos solidos urbanos e rurais:
Reciclaveis;

Organicos (umidos e secos);
Rejeitos.

•Distribuigao dos residuos solidos urbano e rural por catfegoria (% do total):
Domiciliar;
Comercial; o Publico;

Servipos de saude e hospitalar;
Terminal ferroviario;

Industrial:
Agricola;
Construgao civil; o Radioativo:

< Entulho;

Especiais (pilhas, baterias, lampadas, pnfeus, etc.):
Outros.

43.2.3 Organizagao dos Servipos Descrigao dos 1 tipo
gerenciamento dos residuos coletados, a le-spqrisabi

; de servipos realizados para limpeza urbana e
idade por sua execugao, forma de destinapao e
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melhorias a serem implementadas.
Principals itens a serem verificados:
•Levantamento dos servigos de coleta (lixo domiciliar, comercial, publico, provenientes das unidades de
saude, etc.), informando a frequencia, regularidade, turnos, veiculos e equipamentos utilizados,
mapeamento das areas atendidas por setores de limpeza e os roteiros de coleta, qualidade dos servigos
prestados, diticuldades e melhorias a serem implementadas;

•Levantamento dos servigos de varrigao, capina, rogagem e entre outros;
•Levantamento dos servigos de coleta especial;

• Dos estabelecimentos que se caracterizam como grandes geradores individuals de residuos solidos
urbanos, informando a produgao, frequencia, veiculos e equipamentos utilizados;

•Levantamento dos atuais locais de distribuigao final de residuos solidos oriundos de grandes produtores
e vazadouros de residuos irregulares existentes no territorio municipal;

•Levantamento da infraestrutura fisica instalada para prestagao de servigo de limpeza urbana;

• Levantamento dos quantitativos da frota utilizada para a execugao dos servigos de limpeza urbana,

incluindo ano de fabricagao e estado de conservagao dentre outras intormagoes;

3.2.4 Plano de Coleta Seletiva Apresentar detalhadamente os servigos de coleta seletiva a ser
implantado.
Devera ser elaborado o Programa de Coleta Seletiva.
3.2.5 Plano de Residuos de Construgao Civil (RCC) descrever e mapear primeiramente onde existe o
servigo, onde ha necessidade de sua implantagao, o tempo e a forma de sua operagdo, volumes,
gravimetria, medidas a serem adotadas para regularizagao e encerramento adequado, etc.
3.2.6 Demais Residuos Quanto aos demais residuos^ descrever a situagao relativa a volumes, gravimetria e
destinagao final dos seguintes itens:
•Residuos de Servigos de Saude - RSS:
•Residuos Organicos;

•Residuos Industrials;
• Residuos Especiais (caso das embalugens de agrotoxicos, residuos eletroeletronicos, pilhas e baterias,
grandes geradores).

3.2.7 Estrutura Administrativa Identificar a estrutura organizacional atual, inclusive a avaliagao de
contratos firmados entre a Prefeitura Municipal e as empresas terceirizadas (responsaveis pela coleta de
residuos do municipio, dos servigos de poda, limpeza urbana e respectivos recursos humanos).
3.2.8 Aspectos Sociais Analisar as intormagoes referentes aos catadores, associagoes e carrinheiros nas
ruas. Devera tambem ser levantado a existencia e a situagao de programas educativos (parcerias com
entidades e sociedade civil) e agoes de educagdo ambiental em desenvolvimento no municipio,
relacionados com os residuos solidos.
3.2.9 Estrutura Financeira Levantamento e analise da atual estrutura financeira relativa aos servigos de
limpeza urbana do municipio, abordando as questoes de tarifas, custeio do sistema de limpeza publica,

dos investimentos realizados nos ultimos anos, recursos a serem investidos e controle de custos, em to

conformidade com os programas e pianos de metas a serem apresentados.
/
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CLAUSULA IV - DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

4.1 - A Contratada devera emitir suas faturas, as quais serao pagas ate 30 ( trinta) dias, contados,
imediatamente apos a data de protocolizagao das faturas;
4.2 - Todas as despesas decorrentes do objeto ora contratadas serao inteiramente por conta da empresa
contratada.
CLAUSULA V - DO PREgO

NATURALS CONSULTORIAS
LTDA-MEPRESTApAO DE SERVigOS

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORApAO DO
PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DO
MUNICIPIO DE SAO VALERIO - TO, DE ACORDO COM O
TERMO DE REFERENCIA DO NATURATINS, CONFORME
EXIGENCIA DO ART.20, INCISO I DA LEI N° 12.305/2010
(PLANO NACIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS).

R$ 30.000,0001 PARCELA

R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS)VALOR TOTAL

5.1 - 0 valor pactuado no presente contrato e irreajustavel exceto se houver modificagao dos servigos ou
especificagoes, para melhor adequagao tecnica aos seus objetivos;

CLAUSULA VI - DA VIGENCIA

O presente Contrato entrara na data de sua assinatura e vigorara ate 31/12/2021 (Trinta e um de
dezembro de 2021), poderido ser prorrogado conforme previsto na Lei n. 14.133/2021, por iguais e
sucessivos periodos, atraves de Termo Aditivo e desde que haja interesse entre as partes.

CLAUSULA VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7 - Os recursos financeiros destinados ao pagarnento do objeto a ser contratado, correrao a conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria e Elemento de Despesa:

DOTAQAO ORCAMENTARIA: ELEMENTO DE DESPESA:
6rgao Unidade

Orgamentaria
Fungao Subtungao Programa Piojeto/

Atividade
Categoria

economica
Grupo de
Despesa

Modalidade Elemento
de de

Apllcagao despesa

3??032.065 323485411803 11.01

FONTE DE RECURSO:

0010/RECURSOS PRORIO

c 7
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CLAUSULA VIII - DA INEXECUCAO E RESCISAO

8.1 - A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao com as consequencias contratuais
e as previstas na Lei n. 14.133/2021;
8.2 - O presente Contrato sera rescindido de pleno direito, independente de interpelagao judicial ou
extrajudicial, porqualquer um dos motivos previstos na lei n. 14.133/2021;

CLAUSULA IX - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Sao obrigagoes da Licitante Vencedora:
9.1.1. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagoes assumidas, bem como manter em dia as
obrigagoes sociais, previdenciarias e salarios dos empregados;
9.1.2. Assegurar, durante a execugao dos servigos, a protegao e conservagao dos servigos prestados;
9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, imediatamente, as suas expensas, no total ou em parte o
objeto do contrato em que se verifiquem vfcios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao ou de
materiais empregados, independentemente das penalidades aplicaveis ou cabfveis;
9.1.4. Permitir e facilitar a fiscalizagao ou supervisao pelo Municipio, a inspegao dos servigos, em qualquer
dia e horario, devendo prestar todos os esclarecimenlos solicitados;
9.1.5. Manter-se durante a execugao do contrato em compatibilidade com as obrigagoes por ele
assumidas, todas as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;
9.1.6. Arcar com todas as despesas e encargos decorrentes do contrato, notadamente no que se
referem os salarios, encargos sociais, seguro contra acidentes do trabalho e demais obrigagoes previstas
na legislagao previdenciaria e trabalhista, resultantes dos contratos de trabalho do pessoal empregado
direta e indiretamente na execugao do contrato, exibindo quitadas, sempre que solicitadas e por
ocasiao dos pagamentos, as guias de recolhimento do INSS e do FGTS, sob pena de retengao dos
creditos a que tiver direito.
9.1.7. Prover os servigos de todos os materiais, equipamentos e pessoal necessarios a execugao dos
servigos.
CLAUSULA X - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE.

10.1 Sera responsavel pela observancia as leis, decretos, regulamentos, portarias e demais normas legais,
direta e indiretamente aplicaveis ao contrato.
10.2 Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato, com base nas disposigoes da Lei n°
14.133/21.
10.3 Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear os servigos prestados e prover os
pagamentos dentro dos prazos convencionados.
10.4 Processor e liquidar a falura correspondence aos valores, atraves de Ordem Bancaria, ficando a
contratada ciente de que as certidoes apresehtadas no ato da contratagao deverao ter seu prazo de
validade renovada a cada vencimento.
10.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos ei}r
10.6. Zelar para que durante a vigencia do Con|
da CONTRATADA, bem como sejam mantidas to

^esacordo com as especificagoes.
ato sejam cumpridas as obrigagoes assumidas por parte
jqs as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas.

CLAUSULA XI - DAS MULTAS

<3.
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] l.l - A inexecugao na conclusao de qualquer etapa do objeto sujeitara a contratada ao pagamento
da multa moratoria nao compensatoria de 0,5 (meio poi cento), calculada sobre o valor deste contrato,
por dia de atraso, exceto de comprovado motivo, por caso for tuito ou motivo de forga Maior.
11.2 - Multa compensatoria equivalente no percentual de 20% sobre o valor integral, decorrente de
rescisao determinada por ato unilateral da CONTRATANTE, no caso de inexecugao parcial ou total de
quaisquer das obrigagoes estipuladas.
CLAUSULA XII - DA PUBLICACAO

12.1 - O CONTRATANTE, apos assinatura deste Contrato, providenciara a sua publicidade no sltio
eletronico municipal.

CLAUSULA XIII - DO FORO

13.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Peixe/TO, Estado do Tocantins, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem para dirimir quaisquer questoes fundadas neste Contrato.

E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Sao Valerio/TO, 19 de novembro de 2021.

L DE S A O VALERIO
Olimpio dos Santos Arraes

Prefeito Municipal
Contratante

PREFEITURA Ml

:Cc
NATURALS CONSULTORIAS LTDA - ME

CNPJ sob o n°06.312.751.0001- 20
VALDECIR GUEDES MAZEIRO

Contratado

TESTEMUNHAS

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

O'


